PREFEITURA NUNICIPAL DE AMARAJ

LEI N© 477/2015

EMENTA: Dispde sobre a criagdo do Plano
Municipal de Educagio - PME, para o
décénio 2015 a 2025 e da outras
providéncias,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AMARAJI, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuigbes legais, especialinente as conferidas pela Constitnigio Federal de 1988,
Constituigho Estadual, e a Lei Orgnica Municipal, faz saber que a Cimara Municipal de
Vereadores do municfpio de Amaraji, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

L4

Considerando a necessidade de adequar o Plano Municipal de Educagio ao
Plano Nacional de Educagdo Lei Federal n® 13.005/2014, visando o
desenvolvimento e a garantia da qualidade da educagio, estabelece:

Art. 12 E aprovado O Plano Municipal d¢ Educagdo - PME, com vigéncia por
10 (dez} anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 82 da Lei Federal 13.005/2014.
Art. 22 Sio diretrizes do PME:

I - erradicagio do analfabetismo;

il - universalizacdo do atendimento escolar; ﬂ.-—/
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I - superacdo das desigualdades educacionals, com &nfase na promogio da
cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminacio;

1V - methoria da qualidade da educagio;

V - formagio para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI- promogao do principio da gestio democrética da educagio plbiica;

VII - promocio humanistica, cientifica; cultural e tecnolégica do Pais;

VHI - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos piblicos em educagio
como proporgac -do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansio, com padriio de qualidade e equidade;

IX.~ valorizagdo-dos (as) profissionais da educagio;

X - promaogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, 4 diversidade e a
sustentabilidade socicambiental,

- Art, 32 As metas previstas no Anexo desta Lei serfo cumpridas no prazo de

vigéncia deste PME, desde que nd@o haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4% As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios ~ PNAD, o censo demogréfico e os
censos pacionais da educagio bisica e superior mais atualizados, disponiveis na
data da publicagio desta Lei.

Art. 52 A execugéo do PME e o cuiprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagles periddicas, realizados pelas seguintes
instdncias:

I~ Secretaria Municipal de Educagio;

11 - Comissde de Educagiio da Cimara Municipal de Vereadores;
I - Conselho Municipal de Educagio - CME;

IV - Férum Municipal de Educacio - FME.

§ 12 Compete, ainda, as instdncias reféridas no caput:
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PREFETURA MUNICIPAL DE

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliages nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas piiblicas para assegurar a implementacio das
estratégias e o-cumprimento das metas;

HI - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento puiblico em
educacio.

§ 22 A meta progressiva do investimento piiblice em educagio serd avaliada
no 42 (quarto) ano de vigéncia do PME e poderd ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§32 G poder executivo regulamentara em lei especifica, a destinagdo de 75%
dos recursos advindos por meio da parcela da participagio no resultado ou da
compensacdo financeira pela exploracio de petréleo ¢ de gés natural, em
acréscimo aos recursos vinculados. nos termos do Art. 212 da Constituigio Federal,
para a manutengfo ¢ o desenvolvimento do ensino, no prazo miximo de 02 (dois)
meses a contar da data da publicagiio destalei.

- Art. 620 municipio promoverd a realizagio de pelo menos Z (duas)
conferéncias. municipais de educagio até o final do decénio, articuladas e
coordenadas pelo Férum Municipal de Educacio, instituido nesta Lei, no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagio.

§ 12 0 Férum Municipal de Educagfo, além da atribui¢iio referida no caput:
1 - acompanhari a execugdo do PME e.o cumprimento de suas metas;

i - promeverd a articulagioc das conferéncias municipais de educagio com as
conferéncias estadual e nacional de edticagéo,

§ 22 As conferfncias muanicipais de educagiio realizar-se-o com intervalo de
até 4 {quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e
subsidiar-a elaboragio dos planos nacional, estadual e municipal de educagio para
o decénio subsequente,

Art. 72 O Municipic atuard em regime de colaboragio com o Estado de
Pernambuco e com a Unido, visando ac-alcance das metas e & implementagio das
estratégias objeto deste Plano,

§ 12 Cabera ao gestor municipal, mediante o regime de colaboragio com a
Unido e o Estade, a adogio das medidas-governamentais necessarias ao alcance das

meg‘zg;previstas neste PME.
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§ 2% As estratégias definidas no Anexo desta Lei nfio elidem a adogdo de
instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais-e locais de coordenagio e
colaboragio recfproca,

§ 32 A implementagio de modalidades de educagio escolar que necessitem
considerar territérios étmico-educacionais ¢ a utilizagio de estratégias que levem
em conta as identidades e especificidades socioculturais e lingufsticas de cada
comunidade envolvida serda desenvolvida wiediarite tegime de colaboragio
especifico, assegurada i consulta a essa comunidade.

§ 42 O municipio garantird sua. participacio em instincias permanentes de
hegociagdo, cooperagdo e pactuagdo instituidas em dmbite estadual e nacional para
fortalecimento do regime de colaboragdo entre os-entes federados.

§ 52 O fortalecimento do regime de colaboragdo éntre o Municfpio de Amaraji
e outros municipios da regiéio dar-se-a, inclusive, mediante a adogdo de arranjos de

... ‘desenvolvimento da educagdo.

Art, 820 Municipio, em consonfincia 3 Lei n® 13.005/2014, estabelece na
elaboragdo do sen PME, estratégias que:

I - promovam a articulacdo dag politicas educacionais com as demais politicas
sociais, particularmente as culturais;

II - Considerem as necessidades especificas das populagies do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas 3 equidade educacional e a
diversidade culturatl;.

IH - Promovam o atendimento das necessidades especificas na educagiio especial,
buscando assegurar progressivamente a educagio inclusiva emi todos os niveis,
etapas e modalidades;

Art. 920 Poder executivo aprovard lei especifica para ¢ seu sistema de
ensino, disciplinando a gestio democritica da educagio piblica ne sen dmbito de
atuagdo, no prazo de 1 {um) ano, contado da publica¢io desta Lel.
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Art. 1020 plfzmu plurianual, as diretrizes orgamentdrias e os orgamentos
anuais do municipio serdo: formulados de manéira a assegurar a consignacio de
dotagdes orgamentdrias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste
PME, a fim de viabilizar sua plena execugio.

1
Art. 118 A8 §o. final do primeiro semestre do Gltimo ano de vigéncia deste
PME, o Poder Executivo-¢ncaminhari ao Peder Legislativoe Municipal, sem prejuizo
das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educagde a vigorar no perfodo subsequente, gue incluird diagnédstico, diretrizes,
metas e estratégias para o proximo dec@nio.

&

Art. 129 Revogam-se as disposicies em contrério,

Art. 132 Esta Lel entra em vigor na data desua publicagdo.

H )
: 4

Amaraji, 23 de junho-de 2015.
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HTURA MUNCPAL DE

~ Prefeito Municipal -

JANIO GOUVEIA DA SILVA
- Vice-Prefeito Municipal -
CICERO ANTONIO DA SILVA
~ Presidente da Camara Municipal -
GLORIA MARIA DE ANDRADE GOUVEIA
- Secretaria de Educagéo -~

HELENA SUSIGLEIDE DOS SANTOS
Orientadora e Coordenadora da Elaboragéo do PME
VILMA BEZERRA

- Comissio Coordenadora do PNE local -

HELENA SUSIGLEIDE DOS SANTOS, MARCOS GOMES DA SILVA, MARIA DAS
DORES OLIVEIRA, JOSE MARCELO PEIXOTO, EDVALDO ANTONIO DA SILVA,
ANDREIA MARIA FONSECA E JAQUELINE SIMONE FERREIRA DE BARROS.

-Representante do Conselho Tutelar -
EDMILSON DOS SANTOS SILVA
- Representante dos Estudantes -
HUGO ROMARIO SOARES DA SILVA LIMA
DIEGO SILVA DE OLIVEIRA
- Representante dos Pais ~

MARIA MARGARETE DA SILVA

- Representante dos professores —
JORGE EUTROPIO.DA SILVA

- Representante dos gestores escolar | e
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DILMA DE OLIVEIRA LIMA DOS SANTOS

- Representante do Conselho do CAE ~
MARCOS ANTONIC DA SILVA
- Representante do Conselho do FUNDER -
ADRIANA SUELI MARTINS DE CASTRO
~ Reprasentante do Conselho dos Pastores —
VALDEREDQ CARNEIRO DE OLIVEIRA
- Sindicatos -
SANDRO JOSE DA SILVA
MARIA ANTONIA DA SILVA BATISTA
- Representante dos Secretirios municipais -
JOSE ROBERTO DO NASCIMENTO
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3 APESENTA;:AO

O planejamento educacional é condico para oferta de educagio de
qualidade. Por isso, o PME (Plano Municipal de Educag&o), € um comando constitucional
e legal com base na Constituiciio Federal, arts. 165 e 214, na LDBEN n® 9.394/96, art. 87,
paragrafo 1° e no art. 2° da Lei n® 10.172, de 09 de janeiro de 2001.

O Plano Municipal de Educagdo (PME) de Amaraji - PE para o decénio
2015~2025, documento ora apresentado, consfitui-se em um plangjamento de longo
prazo, que abrange um conjunio de medidas para aperfeigoar a participacsio cidada, a
gestdo democrélica, o financiamento da educagBo, a atualizacdo do curriculo, a
valorizagdo dos profissionais do magistério, enfre outros, contendo metas e estratégias
voltadas para a universalizagfio, democratizagBo da educag8o e oferta de uma educacio
de qualidade social, pautada nos valores humanos, na inclusdo, igualdade, diversidade e

promog&o da justica social.

A sua elaboracio, em cumprimento ao Arligo 8° da Lei Federal n°. 13.005 de
25 de junho de 2014 é resultado de um processo de construgdio coletiva, tendo sido
gestado em diversos espagos de debates, através da participagio de miitiplos sujeitos
sociais e politicos.

Na elaboragdo do PME, foram realizados diagndsticos para verificar as
necessidades educacionais da cidade de Amaraji, mediante discussBes e debates
realizados em reunides com representantes da categoria do Magistério, em Conferéncias,
promovidas pelo SME e com os representantes da socledade civil. O trabalho foi
acompanhado pela Comiss&o de Elaboragiio do PME, instituida pela portaria n® 212/2014,
com vistas a construgdo de um plano que atendesse & realidade e as necessidades
especificas do municipio, articulado com os Planos Nacional e Estadual de Educagdo,
PNE e PEE, respectivamente.

Esse processo estéd em consondncia com as perspectivas atuais de
definigio das politicas educacionais no Brasil que, sobretudo nos uUltimos anos, recebeu ’
uma influéncia decisiva de movimentos de mobilizacBo da sociedade, no senfido de
articular a educag8o com as politicas de Estado, resultante de ume ampla participagéo
dos diversos setores da sociedade civil & politica.
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transformadoras e emancipatérias para a educaciio de Amaraji, sendo delineadas com
base na legislacéo educacional e na realidade municipal por meio de um mapeamento da
situaclo socioecondmica, demogréfica e, principaiments, educacional, assim como na
identificac8o de problemas, dificuldades e avangos alcangados.
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A legislacfio nacional de forma reiterada (Constituig@io Federal, art. 206, Vil e !
211, § 1° e na Lei de Diretrizes e Bases da Educag8o Nacional, art. 3% IX e 4°, IX) prevé a
necessidade de se esiabelecer padrbes minimos de qualidade. A auséncia de tais i
parametros estimula a persisténcia de um fratamento desigual na oferta educacional entre _'
as diferentes redes de ensino e entre as escolas. i
A definicdo do Custo Aluno Qualidade Inicial, mecanismo construido pela
Campanha Nacional pelo Direito & EducagBo, com o respectivo incremento no
financiamento das etapas e modalidades da educag8o basica reparcutird imediatamente
no processo de ensino aprendizagem, na valorizacéo da carreira e no desenvolvimento de i
agbes em rede. O ensino publico espera pelo estabelecimento dos padrées minimos ha {
14 anos e ndc ha como almejar cumprir metas nacionais sem que isso seja feito. Sem |
esse aporte exira, o-ldeb continuara apresentando resultados desiguais entre as regides %
geapoliticas do pais, visto que o valor minime anual do FUNDEB nfo é suficiente para f
corrigir essas distorgdes e para atender a demanda represada. ]
Os recentes resultados do Pisa (OCDE) confirmam essa analise. A rede |
publica federal, que possui um padrio de qualidade muito acima do efetivamente
vivenciado pelo restante da rede piblica, conseguiu desempenho comparavel ao
alcancado pelos paises desenvolvidos e acima daqueles das redes privadas. No outro
extremo, as redes pudblicas estaduais e municipais ficaram aquém do esperado, sendo
que esse resultado foi ainda pior nos estados com menor valor por aluno no FUNDEB.
Urge o estabelecimento de padrbes minimos de qualidade. Esta decisio
auxiliard nossos parlamentares guando do debate sobre o nove Plano Nacional de
Educacdo, pois nossc maior desafio €, ao mesmo tempo, continuar incluindo criangas e
jovens na escola e garantir a permanéncia e o sucesso destes cidadios em sua vida
escolar, tornando a educacgfio um instrumento de diminuicdo das desigualdades.
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0 QUE £ O PLANO MUNICIPAL assoumcﬁo?

O PME & uma politica educacional, Um conjunto de reflexfes, de intengles
e de agles que respondem a demandas reais da educacdo no municipio, centradas em
estratégias de curto, médio e longo prazo. Ndo ¢ um plano de govemo, limitado a um
mandato de prefeito, mas um Plano de Estado, com dez anos de duragio e
institucionalizado por meioc de Lei Municipal, articulada a uma legislac@io estadual e
nacional.

Nao & meramente um projeto ou soma de projetos da educacdo escolar da
rede municipal. O PME engloba agles de todas as esferas administrativas atuantes no
municipio. a rede estadual de ensino e as instituigées federais de educacgo. E as escolas
privadas, apesar de serem de livre iniciativa, devem colaborar e se submeter as regras e
leis plblicas, inclusive a Lei em que se converterd o PME. Por isso, s8o convidadas a
participar do processo.

Finalmente, o PME se integrara ao Plano Diretor do Municipio & aos Planos
de Desenvolvimento Sustentdveis do Municipio e da Regi3o, dando-lhes coeréncia tedrica
e ideoldgica e garantindo a efefividade das estratégias e agbes de todas as politicas
piblicas e das alividades econdmicas e culturais que compdem a estrutura e
superestrutura da sociedade municipal.

Assim, espera-se que, pelo PME, seja instaurada uma cultura de
planejamento democrético, cientifico e sistémico, que envolva todos os cidaddos em
realizagbes pessoais e comuns cada vez mals qualificadas.

Sua elaborag&o estd em: consonéncia com o Plano Nacional de Educac8o -
PNE, instituido pela Lei 13.005/2014 e Plano Estadual de Educagdo - PEE, para tanto
contou-se com a participacéo dos atores que de uma forma ou de outra estdo envolvidos
com a educagdo, num processo democratico onde a sociedade é corrgsponsavel,

Comissdes:
° Educacao infantil;

° Ensino Fundamental:

° Ensino Madio;
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. Ensino Superior;

. Financiamento & Gestio Democratica;
. Avaliacéo e Acompanhamento do Plano.
As subcomissSes e/ou sessies:

= Creche, pré-escola, educagBo do campo, educagfo especial, educagéo
profissionalizante, educacio de jovens e adultos, educag8o a distdncia e tecnologias
da educagfo, educacdo inclusiva, valorizagdo do magistério, Infroducéo a Educacio
Digital ~ PROINFO, Educacio Integral, Escola Aberia e Afleta na Escola, Curso de
Gestores, Curso para Coordenadores, PNAIC, Paulo Freire, Chapéu de Palha, entre
outros,

Para composicio das comissGes, subcomissGes e/ou sessfbes, contamos
com professores das redes plblicas e privadas. A participagdo da sociedade aconteceu
nos féruns, na COMED e nas reuniBes de Pais e Mestres.
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HISTORIA DO MUNIC‘fP:O DE AMARAJI

Amaraji tem suas origens ligadas & cana-de-agicar. Na primeira metade do
século ja havia na drea, importantes engenhos instalados, destacando-se entre eles o
Engenho Sete Ranchos, de propriedade do Sr. Manoe! Marcena Barbosa e o Engenho
Guloso, do Sr. Jodo Ferreira Pontual.

A intensificagfio da cultura da cana com a derrubada das matas para a
construgao de Engenhos Bangués (engenho movidos & &gua), fizeram com que as terras
do Engenho Garra de propriedades do Comendador José Pereira de Aralijo, situado a
margem esquerda do Rio Amaraji, fosse frequentemente visitada por pessoas ligadas &
extragfo de madeiras. Isto acontecia porque na época da estiagem os lenhadores que
agui chegavam faziam a derrubada das matas, o corte de madeira e depositavam as toras
nas proximidades do Rio Amaraji. Quando comegavam as cheias, as madeiras eram
embarcadas em balsas até o Rio Sirinhaém e dal para o porto maritimo, em Recife.

Estas atividades e a espera das chuvas forgaram o aparecimento de um
agrupamento de habitantes.

Como esse grupo foi crescendo e surgindo na érea casas comerciais, seus
moradores dirigiram requerimento ac presidente da Camara de Vereadores de Escada,
solicitando para realizarem ali uma Feira aos Domingos.

Criada a Feira com Alvara Favordvel da Camara, a Fundaciio do Povoado
se deu a 23 de Julho de 1868, quando foi realizada a 12 Feira na Praga que ainda hoje
tern nome do seu Fundador- Comendsador — José Pereira de Aradjo. Com a criagfo da
Feira, aumentou o nimero de habitantes e o local prosperou o que the conferiu Foros de
Freguesia (Distrito), pela lei Provincial n® 1.831 de 28 de junho de 1884, com nome de Sio
José da Boa Esperanga, antes chamada Cambéo Torto.

A Lei Provincial n® 2.137 de 8 de Novembro de 1889 elevou S#o José da
Boa Esperanca a categoria de Vila, @ em 1890 construiu-se Municipio Auténomo, com
area desmembrada de Escada. Pelo decreto Estadual n™ 17, de 24 de Setembro do
mesmo ano, recebeu o nome de Amargji, designacio essa proveniente de ser a cidade
lovalizada as margens do Rio que leva o mesmo nome.

AMARAJI é uma palavra de origem Tupi que quer dizer "Rio formado pelas
chuvas. Rio das chuvas ou ainda ama = dgua do céu ou da chuva, Raji = sbundante”.

Q primeiro Prefeito nomeado do Municipio foi o Coronel Ferraz, senhor de f
=) Fetwre é ;@m
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Engenho no ano de 190. 4

Em 30 de Outubro de 1892, realizaram-se as primeiras eleicGes municipais,
sendo eleifo:

Prefeito: Coronel Francisco da Rocha Pontual, proprietério do Eng. Guloso;
Vice Prefeito: Sr. José Barbosa Nunes, proprietario do FEngenho Nio Pensei;
Conselheiros Municipais (hoje Vereadores): Sr. Etelmino de Almeida Bastos, proprietério
do Eng. Talerancia; Dr. Davino Pontual, proprietério do Eng. Cabega de Negro: Coronel
Arthur Siqueira Cavalcante, proprietério do Eng. Caetés; Comendador José Pereira de

" Araljo, proprietdrio da Usina Bamburral; Sr. Mancel Brayner Liberatc Marques,

proprietario do Eng. Garra. A posse dos elsifos foi no més de Janeiro de 1893, nesse
mesmo ano fol criado a Comarca do Municipio, tendo como Juiz de Direito: Dr. José
Anibnio de Melo - Promotor: Dr. Lourengo Caetano de Albuquerque - Tabelifo: Sr.
Eduardo de Carvalho - Avaliador da Fazenda: Sr. José Gomes - Escrivio: Sr. José
Timétheo Pereira Basto-Carcereiro: Sr. José Cesério de Aradjo.

Pela lei Estadual de n® 991, chegou a Vila de Amaraji & categoria de cidade,
em 1 de julho de 1909.

ASPECTOS HISTORICOS DE AMARAJ

O Municipio de Amaraji esta situado na microrregifo da mata meridional sul
pernambucano, possui uma area 234,956km?, latifude 8°22'59' e longitude 35°27'09'
distando 96 km da capital do Estado pela BR 101 e 106 km psia BR 232 (Rodovia Luiz
Gonzaga).

SEUS LIMITES;

gt Populacio esimada 201418 ¥ . 2.600 §
- '{ Populaciio 2010 L e . 2183
"} Areada midadewmmatm "T935.856
. Densidade demografica {hahfkm’} 9337
) ' i Cﬁdigudoiﬂanidpio -
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- I RELEVO:

Apresenta ondulages com vales estreitos e fundos, caracteristica das areas
gue antecedem o planalto da Borborema.,

| A regiBo apresenta pluviosidade com o periodo chuvose ocorrido de janeiro
a selembro, apresentando uma media anual em torno de 650 milimetros.

Com o clima tropical do fipo quente e Gmido, a sua altitude, ¢ 289 m. acima
do nivel do mar, isso contribui para elevac@o dos efeitos da temperatura.

Em nosso Municipio ainda existe uma fafia de mata atlantica bastante
descaracterizada pelos efeitos provocados pelo homem, mesmo assim nas partes
protegidas, existe em nossa fauna, animais como a raposa, quati, paca, teju, capivara,
entre outros.

;; O Faturo é Agona
ig- o~ 9 s T T -§~— & s |
f na Rocha Pontual, 72 - Cenim- .. E ﬂﬂ’SSSiS l}ﬂﬂ Faae-81-35531944 CNP}H.Z%ﬁﬁﬁ/ﬁﬂﬂl 60 - email: 2 ref@gmaﬂ.cnm g

ooooooooooooooooooooooooooooooodooooooooooooooooo¢




ooooooooOoObooooooooooooooooooooooooooooooooooooo<

QRQ ' i :

O Municipio e banhado pelo rio- Amaraji e ric Ipojuca, havendo alguns
afluentes.

L3

ECONOMIA:

_ A base econdmica local @ a monocuiiura da cana de aglcar, seguida das
culturas de banana, mandioca, inhame, chuchu, maracujs, batata doce, coco e etc.

Portanto a sua base econdmica formal é a Administrag8o Piblica Municipal,
agricultura e comércio, existindo ainda uma pequena indistria denominada Destilaria
Montevidéu, além de varias Microempresas instaladas em nosso municipio, contribuindo

macicamente para melhoria na economia local. @
) 7m é iggm '
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{cola Municipal s 1z

| Banana {cacho) - Quantidade pmduzida

5.200 | toneladas

Banana {cacho) - Valor da producio 2.080 mil reais
Banana {cacho) - Area destinada 3 colheita 1.000 hectares
Banana {cacho} -/Area colhida 800 hectares

- Banana (cacho} - Rendlmenm medio

. 6.500 quilogramas por he

'Banana (cacho) - Area: wihida 800 hectares
Banana (cacho} - Area destinada & colheita 1.060 hectares
Banana (cacho] - Quantidade produzida 5.200 toneladas
Banana {cacho} - Rendimento médio 6500 | quilogramasporhe
Banana {cacho) - Valor da producgo 2.080 mil reais

varidvel no municipio.

Fonte: IBGE, Produgdo Agricola Municipal 2013. Rio de Janeiro: IBGE, 2014. NOTA 1: Atribul-se
zeros aos valores dos municipios onde, por arredondamento, os totais ndo atingem a unidade de
medida, NOTA 2: Atribii-se a expressio dado <b>ndo existente</b>, onde ndlo hd ocotréncia da

.
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PONTOS TURISTICOS:

A Cachoeira do Animoso; Parque Aquético Beatriz Park, Cachoeira do
Engenho Rio Morto, enire outros.
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"CULTURA:

Vérias atividades arlesanais s80 produzidas e comercializados no Municipic dentre
elas a costura, a pintura, o croché, a renda, a carpintaria, o bordado, os trabathos em couro, a
fabricacfo de caqueiras, fuxico, marchetaria, bolsas e bonecas de pano, cachaga arfesanal, cuja
fabricacdo é tida no Engenho Nao Pensei, entre outros,

Todos atendendo principalmente a necessidade local. Com expanstes folcldricas
mais popuiares, conta o Municipic com quadrilhas, desfile de bandas marciais, Cinema no bairro,
Teatro, coco de roda e blocos camavalescos.

Possui ainda um Grupos de Sanfoneiros, Teatro infantil e a Filarménica Quatro de
Outubro, Fanfarras, Bacamarleiros, Cavaigada Ecoldgica, Enduro - Jeep e Moo, So Pedro Fora
de Epoca, Maratona de Amaraji, Pega de Boi e Conida de Carro de Mo ¢ efc.
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HUNICIPAL

NUMERO DE ESCOLAS EXISTENTES NO MUNICIPIO:

Lnrey - Mutruadas, Dovestes » Rage Devodar < 3542
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g i Ninero de Alcaos Matrisadndos - AMARAJL - 2011
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Nimera de Alunes Matriculudox — AMARAJL - 3612

R
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G

Nimero de Alunos Matrieulados -~ AMARAJE -2013

Nésero de Alusos Matriculados ~ AMARAJE - 2014
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-; E ° Enaino - Matriculas, Docertes e Rede Escolar - 2012
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HISTORIA DA EDUCACAO N
MUNlCiPEO DE AMARAJI
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FEITURA MUNICIPL

HISTORIA DA EDUCACAO MUNICIPAL

AMARAJI ONTEM

Mais ou menos em 1930 a 1935 funcionava uma escola cujo nome era
Escola Municipal Mista. A escola recebeu este nome pelo fato de meninos @ meninas
estudarem Juntos.

Os professores que la lecionavam chamavam-se Lourdes Barbosa, Lidia
Pimentel e Berlamina Farias, a "Belinha" como era conhecida por todos. Inclusive, ha trés
nomes de ruas da Vila da Conceigiio que receberam estes nomes em homenagem a
estas professoras que se tornaram Imortais na lembranca de um de seus alunos, Amaro
Graciano da Silveira .

A professora era considerada como um ser supremo, onde ela estava acima
de tudo e de todos e, os alunos as respeitavam ndo s na escola, mas em qualquer lugar,
pois para eles a professora era um simbolo de respeiic e autoridade e, até mesmo na
hora da punigdo os alunos recebiam os castigos sem protestar. A punicio era dada com
pancadas de réguas, ficar preso num quarto e passar horas e horas de Joelho, sem falar
na palmatéria, que era usada na atividade chamada de “argumentos da tabuada”
(geralmente, esta atividade era aplicada nas sextas-feiras) onde os slunos que nio
sabiam responder com precisfio a pergunia da professora, recebiam o castigo com o
instrumento do préprio colega, ou seja, aquele que acertava.

Os professores da época usavam uma $6 metodologia, todas as aulas eram
dadas com muita seriedade, usava-se muito uma atividade chamada "ponto” que os
alunos tinham a obrigagdo de decorar fudo na "ponta da lingua®, caso contrdrio, eram
castigados. "Mas com certeza, a qualidade do ensino de antigamente nem se compara
com o de hoje, pois hoje os alunos perderam totalmente o respeito pelos seus
professores, pois & no respeito que esta & base de toda a educagda”. (Amaro Graciano da
Silveira).

Na época, as mies matriculavam seus filhos diretamente com a professora,
pois ndc havia nenhuma burocracia, até mesmo porque multas criangas ndo eram
registradas e, era conversando diretamente com os mestres que vs pais davam plena
liberdade a eles para fazer o que bem entendessem com seus filhos. Os pais
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costumavam dizer que na escola quem mandavam nos filhos eram os professores. Desse ,f),lf*
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A pnafesiura pagava os saldrios aos professores e ela mesma escolhia quem
era digno de ensinar. Ja que a sociedade ndo aceilava gualquer pessoa numa sala de
aula. As "mogas” tinham que ser bem educadas e bem vista perante a sociedade.

Nesta época, os filhos de pobres e os daqueles gue finham mais condicSes
financeira, frequentava a mesma escola, pelo falo, de existirem poucas escolas na cidade.,

Os poderes econdmicos dos senhores de engenhos predominavam na
sociedade, mas eles ndo tinham muita influéncia dentro da escola, apesar de que todos
os tratavam com muito respeito e educagéo.

Antigamente, as datas comemorativas eram vivenciadas com piquenique,
quebra-panela, jogos, etc. Mas no dia 7 de setembro todos os alunos eram obrigados a
desfilar pelas ruas para mostrar seu respeito Patrio € o amor civico.

O analfabetismo era multo grande, pois nem todas as criangas da area
urbana tinham acesso a escola, e da zona rural, s6 algumas. Aquelas que os engenhos
ficavam préximo da cidade. Sem falar que na época nfo existia capacitacBes para os
professores & em relagio a infraestrutura, era tudo de péssima qualidade, j& que a escola
funcionava sé durante o dia, pois ndo existia agua encanada, saneamento e nem
tampouco energia elétrica.

resumia na carta de ABC ou uma cartilha ou um livro, um 1apis {as vezes partido ao meio,
pois, era dividido para duas pessoas). Mas, ao término da cartilha o aluno sabia ler
qualquer palavra com preciséo.

; Era um fempo muito dificil, os materiais didaticos que os alunos possuiam se
AMARAJI HOJE
I

Atualmente, na administracdo do Prefeito Janio Gouveia e da Secretaria de
Educagio Helena Susigleide dos Santos, os segmentos oferecidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo sao a Educagio Bésica: Educacfo Infantil, Ensino Fundamental,
Educacio de Jovens e Adultos (EJA) e Educacé@o Especial.

Atuaimente a rede municipal dispSe de professores com excelente formacéo
profissional, sendo muitos graduados e pés-graduados. Alguns professores cursando

mestrado e apenas dois com o curso meédio (magistério). |
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Hé tambama part:clpag:ao nos programas sccmeducaiwos do gnvemo
federal e Ong's:

e CENTRO DE CONVIVENCIA;
o CHAPEU DE PALHA;
« BOLSA FAMILIA;
+ FORMAGAO CONTINUADA,;
s« ALFABETIZAR COM SUCESSO;
+ PME;
¢+ PROINFO;
e CAMINHA DA ESCOLA;
+ ESCOLA DE GESTORES;
* PAR;
s EJA;
Conta tamb&m com alguns veiculos para transportes de estudantes da zona

rural & professores do curso superior,
O Governo Municipal também mantém uma creche, que da atendimento em

tempo integral e semi-infegral a 170 criangas de 0 a § anos de idade, conforme dados do

Censo escolar 2014,
O setor educacional do Municipio de Amaraji enconira-se bem servido, tendo
em cada bairro, uma escola, Sendo no tolal 6 ascolas, onde 5.028 alunos nas escolas

municipais e 1.283 nas escolas estaduais. Sem contar com as escolas rurais e

particulares.

Temos também em atuagdo em nossc municipioc os consslhos abaixo
discriminados que d8o suporte a0 sistema educacdo local.

¢ Conselho Municipal de Educagao ~ Lei n® 250/98 de 26/02/98;

e Conselho de Alimentagio Escolar ~ Lei n® 298/01 de 16/04/01;

« Conselho de Acompanhamentc e Controle do Fundo de ManutencGo do
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valores do Magistério FUNDER — Lei n°
251/98 de 26/02/98.

Contamos também com um grupo de coordenadores municipais que aluam
em parceria com os Governos Federal e Estadual, nos seguintes programas:

« Coordenacio de correcdo de fluxo, (Se liga e Acelera);

oord d las d Escola A
8 ena@a as escolas da zona do campo (Escola Ativa), @ ?m e ;gm
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® Cocrdana da EJA (Educac;ao de Jovens e Adultas)
+ Coordenacao Alfabetizar com sucesso;

» Coordenagéo do Programa de Alfabetizagdo de adultos —~ Paulo Freire;

» Coordenagéo do PAR ~ Plano de acgOes articuladas.
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DIAGNéSﬂCO DA EDUCAQAO INFANT [/

A Educagao Infantil, direcionada as criangas de 0 a § anos esta estabelecida
na Lei de Direfrizes e Bases, nos artigos 29, 30, 31.

A Constituicdo Federal assegura os itrabathadores, pais, @ responsaveis o
direto & educacéo de seus fithos.

No Municipio de Amaraji, esta responsabilidade fica com a rede municipal e
também a particular no atendimento as criangas de 0 a 5 anos. Atualmente o municipio
atende estas criancas de forma integral na Creche construida pela Pro-inféncia, com
espacos adequados a toda faixa etéria, tendo em suas dependéncias: Recepgdo,
brinquedoteca, sala de informatica, cozinha, lactario, fraldario, sala do Jardim (1 & 2), trés
salas, banheiros para funcionarios, refeitdrio, diretoria, almoxarifado, secretaria,
lavanderia, bergério, sala maternal (1, 2 e 3), com banheiros para educagdo especial,
solgrio, patio, atendendo atuaimente um iotal de 170 (cento e setenta) estudantes
matriculados, como também foram expandidas &s escolas do espaco rural e continuando
a oferfa nas escolas urbanas, que ja tinham este atendimento, priorizando as localidades
em gue residem.

MATRICULA NA EDUCACAQ INFANTIL POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

Riimom 7B Eentro- i

e AL S ST NI

PERIODO: 2010-2014

NUMEROS DE ALUNOS mmfxcuwws

. EDUC i L

DEPENDENCIA DUCAGAC INFANTI

2010 ztm 2012 | 2913 2014

ADMINISTRATIVA e — - —
CRECHE § oy § CREGHE ESCOLA BRECHE £SCOLA CRECHE W CRECHE § peroi
ESTADUAL 0 0 0 ) 0 i) 0 0 0 0
MUNICIPAL 112 418 83 379] 103 3357 1193 296 111] 307
PRIVADA | 33 238 303] 95 177§ 19} 366 59| 317
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DiAGﬁéS??CO BO EHSING FUNDA&!ENTAL |

Segundo a ConstituicBo Brasileira o Ensino Fundamental & obrigatério
e gratuito. O artigo 208 preconiza a garantia de seu atendimenio e sua oferta,
inclusive para fodos que a ele ndo tiveram acesso & idade propria. Conforme a Lei
de Direirizes e Basas, em seu arligo 32, o plenc dominio da leitura, da escrita e do
célculo constituem meios para o desenvolvimento da capacidade de aprender e de
se relacionar no meio social e politico. E prioridade oferece-lo a todos os brasileiros.

O artigo 208, § 1°, da Constituicdo Federal afirma; "que o acesso ao
Ensino Fundamental é obrigatdrio e gratuito é direito piblico e subjetive” e seu ndo
oferecimento pelo poder publico ou sua oferta irregular implica responsabilidade da
auteridade competente.

Mo Municipio de Amaraji, no ano de 2010, o nimero de matriculados
no Ensino Fundamental foi de 4.122; em 2011 a miatricula foi de 4.110 alunos, ja em
2012 o nimero de alunos matriculados foi de 3.962; no ano de 2013 o nimero de
matricula foi de 3.905 e de acordo com o CensofINEP esse nimero de matricula do
Ensino Fundamental foi de 3.812 esiudantes.

Analisando os niimeros de mafriculas no intersticio entre 2010 a 2014,
observa-se que houve uma reducdo de mairicula inicial, {al fato vem ocorrendo uma
vez que o IBGE apresenta uma esiimativa de redug8o no nlmero de filhos por
familia, refletindo assim nos ndmeros apresentados no atendimento escolar.
Atualmente funciona no municipio alguns programas voltados para o crescimento e
desenvolvimento dos estudantes: Alfabelizar com Sucesso, Se Liga e Acelera
Pemambuco, Programa Paulo Freire, Escola do Campo, PNAIC (Programa Nacional
de Alfabetizacdo na Idade Certa), PBDE-Integral (Mais Educacg8o), entre outros.

As escolas municipais oferecem ao longo do ano vagas suficientes
para atender a demanda de alunos do Ensino Fundamental, porém & comum
enconfrarmos salas que apreseniam um pegueno numero de excedentes de alunos
e oulras que ndo compietam o namero de alunos suficientes,” como algumas
localidades rurais.

Conforme a Lei 11.274/06 que ampliou a duragiio do Ensino
Funciamemal para 8 {nove) anos, o Municipio atualmente cumpre esta determinago,

?meﬁm
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cnn também as snes iniciais divididas em ciclos, tendo o 1" (prsmelro} cncio de
Alfabetizacho - 1° {primeiro) ao 3° (terceiro) ano, acompanhado pelo programa
federal PNAIC (Pacto pela Alfabetizacio na ldade Certa) e o 4° (quarto) e 5° {quinto)
ano come segundo ciclo,

DIRETRIZES DO ENSINO FUNDAMENTAL

A Educagdo Fundamental tem as suas direlrizes garantidas na
Constituigdo Federal, bem como na Lei de Diretrizes e Bases da Educacfio Nacional
e nas Direlrizes Curriculares para o Ensino Fundamental. A partir do inicic da
validade deste plano, todas as acbes desenvolvidas pelo poder piblico para o
Ensino Fundamental deverdo assegurar além do acesso a matrfcula, a permanéncia
& a qualidade de ensino oferecido desde a insergéio do aluno nas séries iniciai 4,
as finals.

A qualidade do ensino oferecido diz respeito ac dasenvolvimento de
diversos procedimentos, tais como:

. Oferecer aos professores cursos de qualificagdo e formagdo continuada
visando o aprimoramento das metodologias utilizadas em sala de aula;

. Promover a melhoria da infraestrutura fisica das escolas, oferecendo
condighes para a existéncia de bibliotecas, espagos adequados para
atividades arlisticas, culturais, esportivas e recreativas, laboratrios de
pesquisas nas diversas dreas do conhecimento, bem como a utilizag8o de
tecnologias educacionais em mulfimidia;

. Implementar programas educativos, visando diminuir as taxas de evasdo
escolar e repeténcia;

e Garantir a oferta de materiais e recursos pedagdgicos diversificados aos
professores: a vigéncia das acdes fragadas neste plano devera servir de
estimulo favoravel 2 elevagdo gradativa da escolaridade dos cidad&os.
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MATRICULA NO ENSINO FUNDAMENTAL PGRBE?ENQENCIA o

ADMINISTRATIVA
PERIODO: 2010-2014
ENSINOG FUNDAMENTAL
2010 2011 2012 2013 2014
haa Big Big 5a
DEPENDENCIA |1, 4 5;: 19a42 ] g Ji1aae] g2 fimam] g J1rase] 8
ADMINISTRATIVA | o410 e ciie | sériee | série { striee | série | sériee | serie | sériee | série
Anos An:s Anos -] Anos e Anos a Anos e
intciais § = | Iniciais | Anos | Iniciais | Anos | iniciais | Anos { inicials | Anos
Finals Finals Finals
ESTADUAL 0] 483 16 320 08 160G 0 83
MUNICIPAL 1938 § 1185§ 1880 11811 17871 ‘
PRWAD&
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DUCACAODE JOVENS E
ADULTOS
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.- iemaisc;a E necesséria formagdo continuada para especializacigdGLamags

" DIAGNGSTICO DA EDUCAGAO DE JOVENS EADULTOS

As profundas transformactes que vem ocorrendo de forma mundial,
em virtude do acelerado avango tecnolégico e do fendmeno globalizacic tem
implicacbes diretas nos valores culturais, nas rofinas individuais, nas relagBes
sociais na participagfio politica assim como na reorganizacdo do mundo do trabalho.

Os déficits do atendimento no Ensino Fundamental resultaram ao longo
dos anos no grande numero de Jovens e Adultos que néo tiveram acesso ao Ensino
Fundamental obrigatorio.

Dai a necessidade de formagac de turmas de Jovens e Adulios (EJA)
em nosso Municipio, para atender as necessidades distor¢des seéries em nossa
comunidade.

E necessdria formagao continuada para os docentes que atuam neste
modalidade (EJA).

Atualmente o MEC disponibiliza materiais didaticos que possibilitam o
trabalho do professor, facilitando a apresentac3o dos conteldos na linguagem
apropriada para a modalidade.

O municipio em parceria com o Estado vem disponibilizando aos
alunos que moram em 4reas rurais a modalidade EJA Campo nas escolas polos,
oportunizando a estes alunos a terminarem o ensino meédio.

Nos Gitimos anos o nGmero de alunos matriculados nesta modalidade
tem maximizado consideravelmente com baixa evasdo em periodo de entressafra,
através de frabatho de conscientizacdo e avangos no trabalho pedagdgico, através
de palestras motivacionais. Esse aumento se deu devido a busca por qualificacéo

profissional.

A integragfio dos programas de Educacéio de Jovens e Adultos com a
Educacdo Profissional aumenta sua eficicia tomando-o mais afrativos. Para atender
essa clientela numerosa e heterogénea no que se refere a interesses e
competéncias adquiridas na pratica social é fundamental a participagéo solidaria de |
toda comunidade com o envolvimento das organizagdes civis diretamente na ,a,.
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f& Educa;ao de Jovens e Adulios ao lcngc destes anos temtentado
integrar o individuo a sociedade. O Municipio de Amaraji tem oferecido aos que
querem e buscam estudar efou continuar seus estudos oportunidades através do
EJA, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Diretrizes da Educacdio de Jovens e Adultos

A Educagdo de Jovens e Adultos é destinada aqueles que n#o tiveram
acessc ou confinuidade de estudar no Ensino Fundamental e médic na idade
propria. A mesma tem suas diretrizes garantidas na Constituicio Federal bem como,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e das Direfrizes Curriculares
Nacionais.

A partir do inicio de validade deste Plano Municipal de Educaggo, todas
as agles desenvolvidas pelo poder Piblico para a Educagdo de Jovens e Adultos
deverdo assegurar além do acesso a malricula, a permanéncia e a qualidade do
ensino oferecido.

Os sistemas de ensino asseguram gratuitamente aos jovens e adulios
que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oporiunidades educacionais
apropriadas, consideradas as caracteristicas dos estudantes, seus interesses,
condigles de vida e de trabalho. Para esia modalidade d& confinuidade é de
Fundamenial imporiancia a participagéo solidaria de ioda a comunidade, como um
envolvimento das organizagbes da sociedade civil, diretamente envolvidas na
temdtica.

Desde os anos 30, a Educacdo de Jovens e Adultos vem sendo
reconhecida como um dirgito e durante as décadas de 40, 50 e 60 ganhou
relevancia com as campanheas de alfabetizacéio, movimentos populares, moral @ 0
ensino supletivo dos govemos militares e a Fundagdo Educar da Nova Reptiblica.

Com a Constituicdio de 1988 houve uma ampliagdo no dever do Esiado
para com iodos aqueles que ndo tém a escolaridade basica, independente da
cidade, colocando a Educagfo de Jovens & Adultos no mesmo patamar da
educacao infantil, garantindo assim escolaridade para todos que n&o tiveram acesso

na idade prépria. @ ..
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| Para atender a essa clientela- numerosa e heiemgenea ne refe:ente g
interesses e competéncias adquiridas na pratica social, é necessaric diversificar os
programas. E de fundamental importancia a participagdo soliddria de toda a
comunidade envolvida.

E bom lembrar que sem uma efetiva contribuiciio da sociedade civil,
dificiimente o analfabelismo sera erradicado.

NUMEROS DE ALUNOS MATRICULADOS
EG{JCAQKO”.DE JOVENS E ADULTOS
DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA | 2010 _ 2011 2013 _ 2014
Ll Il Rall I Ll 3% o Mg 5.5
ESTADUAL okl o sfiw| m 2
MUNICIPAL @] of v} sjam| o *
PRIVADA 1]+ : :

Fonte: www.inen.gov.br
= FUNDAMENTAL

M* = MEDIO
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EDUCACAO PARA PESSOAS

COM DEFICIENCIA
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amsa:ésnco DA EDUCAC.&OPARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. |
EDUCATIVAS

A Constituicdo Federal, no art. 208, inciso lll, arts. 58 a 60 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 8°, § 2°, da Lei no 11,494, de 20 de junho de
2007, art. 24 da Convencéio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, aprovados por meio do Decreto Legislativo n® 186, de 9 de
jutho de 2008, com status de emenda constitucional, e promulgados pelo Decreto no
6.848, de 25 de agosto de 2009, Decreto 7.611; de 17 de novembro de 2011, dentre
tantos outros, estabelece que 08 sistemas de ensino deve matricular os alunos com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades,
superdotago nas classes comuns do ensino regular e no atendimento educacional
especializado (AEE), oferiado em salas de recursos multifuncionais ou em centros
de atendimento educacional especializado na rede puiblica cu de instiluicSes
comunitarias, confessionais ou filanirdpicas sem fins lucrativos.

A EducacgBo Para Pessoas com Deficiéncia Educativas em Amaraji €
ofertada em todas as escolas municipais e estaduais inseridas nas furmas comuns
do ensino regular, oferecendo em seis escolas municipais salas multifuncionais para
atendimento especializado, sendo elas: Escola Municipal Nossa Senhora da
Conceigdo, Grupo Escolar Vereador Aniénio da Mota Silveira e Escola Municipal
S0 José do Extremo (distrito Demarcacdo), Escola Municipal Jair Meirelles ,Escola
Municipal S3o Jorge e Escola Municipal Rui Barbosa, atendimenio esfe que é
oferecido em contra turno.

De acordo com os dados estatisticos do censo escolar de 2010 a 2014
as escolas de nossa rede municipal vem atendendo as expectativas & altura, uma
vez que estamos atendendo um numero significativo ano apds ano, conforme
quadro demonstrativo de matriculas.

Na trajetéria da Educacglo Especial de Amaraji, s@o registrados
avangos do ponto de vista do atendimento escolar. Sabe-se que a modernidade do
terceiro milénio exige a eliminagdo do preconceito e restrigies; aos poucos a
sociedade Amargjiense vai acompanhandc os avangos que acontecem em

& Fetane & #gona
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profissionais. que atuam na area.
Diretrizes da Educacéo para Pessoas com Deficidncia Educativas

No Art. 58 — Entende-se por Educagfio Para Pessoas com Deficiéncia
Educativas para os efeitos da lei a modalidade de educagdo escolar, oferacida

preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos portadores de
necessidades especiais.

§ 1° Haverd, quando necessario, servico de apoio especializado na escola regular,
para atender as peculiaridades da clientela de EducacBo Para Pessoas com
Deficiéncias Educativas.

§ 2° O atendimento educacional serd feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que em fungio das condigbes especificas dos alunos nio for
possivel a sua integragfo nas classes comuns de ensino regular,

§ 3° A oferta de Educagdo Para Pessoas com Deficiéncia Educativas, dever
Constitucional do Estado, tem inicio na faixa etériz de 0 a 6 anos, durante a
Educac8o Infantil.

A educacgdo especial & destinada as pessoas portadoras de deficiéncia,
quer seja deficiéncia mental, fisica, sensorial ou, mdltipla, com altas habilidades,
superdotacio e talentos. Cabe ao poder plblico assegurar s pesscas especiais
seus direitos a educagdo, sendo reconhecidos como cidaddos e integrados na
sociedade o mais plenamente possivel.

O direcionamento para um atendimento mais amplo requer parcerias
com a secrelaria de saude, ONGS, assisténcia social, sociedade civil e orientagtes
as familias.

N°
matriculas 84 90 60 102 100
(PCDs) |

deoarrenera de nm:as pesquisas iss0 vém transfarmando a atuagac das
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DIAGNOSTICO DO ENSING MEQ!G o

Considerando o processo de modernizac&o em curso no Pais, o Ensino
Médio tem um papel fundamental e imporiante a desenvolver na sua formagéo para
a cidadania ou-na qualificacdo do ensino profissional.

No Brasil acesso ao Ensino Médio € muito reduzide em relacio a
outros paises. E um caso preocupante, pois as estatisticas demonstram que
concluinte do Ensino Fundamental diminui a2 cada ano, devido ao grande nimero de
evasao escolar.

A realidade do nosso Municipio n8o foge dos demais, pois a grande
evaséo no periodo de entressafra da cana-de-agtcar.

A escola de Ensine Fundamental é uma escola, que explora e
aprofunda lagos de solidariedade e interdependéncia inerentes as atividades
pedagdgicas, aberta e inovadora que instiga a2 compreensdo conceituai e a
organizagdo do pensamento e tematica no mundo do trabalho, precisa ser articulada
organicamente ao Ensino Meédio, cuja generslizagBo progressiva se impde em
decoméncia da demanda de niveis cada vez mais altos de abstrag@o, associados
aos novos padrBes tecnolégicos em desenvolvimento e &s novas exigéneias da

socledade brasileira.

O Ensino Médio em nosso Municipio apresentou um crescimento nos
tltimos anos. Este crescimento afribui a necessidade que 08 jovens tem de entrar no
mercado de frabaltho cada vez mais competiivo. As exigéncias do mundo dos
negdcios fazem com que eles se interessem mais pelo ensino aprendizagem, para o
seu desenvolvimento social e cultural, na sociedade cada vez mais seletiva.

No entanto ¢ Ensino Médio n3o se trata apenas de expanséo enire os
diferentes niveis de ensino, mas uma implementac¢ao de novas diretrizes curriculares
para o Ensinc Médio, e com programas de formag8o de professores, sobretudo nas

areas de ciéncias e matematicas.

A Lei de Diretrizes e Bases n® 9.384/98 responsabiliza o Estado
priorizar o Ensinc Médio.

No Municfpio de Amaraji, as duas escolas estad@l aeicire
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médle, dastacando—se a EREM - Escola de Referenc:a em Ensmo Médio,
funcionando de forma semi-integral, com também o Grupo Escolar Dom Luiz de Brito
que atende ao EJA médio.

Diretrizes do Ensino Médio

O Ensinc Médio é hoje no Brasil, totalmente vulneravel a desigualdade
Social. Na disputa permanente entre orientacfes profissionalizantes ou académicas,
entre objetivos humanistas ou econdmicos, a tensdo expressa nos privilégios e nas
exclustes decorre da origem social. Em vista disso, o Ensino Médio proposto nesse
plano devera enfrentar o desafio dessa dualidade com oferla de escala média de
qualidade a toda demanda, Uma educagdo que forma pessoas mais aplas a
assimilar mudangas, mais autbnomas em suas escolhas, que respeiltem as
diferencas sociais.

Devera o Ensino Médio preparar jovens e adultos para os desafios da
modalidade, & de suma imporiéncia que a escola desenvolva meios que permitam
aos alunos adquirir competéncias relacionadas ao pleno exercicio da cidadania para
o mercado de irabalho, bem como, desenvolver habilidades para incorporar valores
gticos de solidariedade e respeito as individualidades.

Durante os dez anos da vigéncia desse plano, a oferia da Educagéo
Media de qualidade ndo pode prescindir de definicBes claras e medidas econdmicas
que assegurem recursos financeiros para seu funcionamento, ou seja, devera ser
determinado claramente como se véo gastar os 12% dos recursos de educagéo
destinados ao Ensino Médio para que sejam definidas metas pedagdgicas e
administrativas Fundamental a uma formacg&o geral sdlida,

Promovendo igualdade do Ensino Médio no SAEPE e ENEM em todo

pais.

No Municipio de Amaraji com uma populagéio de 21.938 (vinfe ¢ um
mil, novecentos e frinta e nove) habitantes, o ensinc médio & frequentado por
aproximadamente 18% dessa populacac (Censo 2014).

Muitos fatores s@ic responsdveis por esta auséncia de alunos nas

senes do ensino médio, entre outros esta a sobrevwémla o desemprego
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nasse nivel de ensino.

econdmica, social, cultural e etaria dos alunos nenhuma motivagdo para o ingresso

Q atendimento agrava-se quando os jovens chegam bem mais velho

extrapolando a sua faixa etdria normal (15 anos), voltando & escola varios anos,
depois de concluir o ensino fundamental.

Ha que se considerar também que a caréncia de professores em

determinadas éreas de ensino, constitui problema, prejudicande a gualidade da

educac#o basica, a organizacio da escola e do processo ensino —aprendizagem.

ENSINO MEDIO — REGULAR + EJA

PRIVADA

DEPENDENCIA &

- 2010 2011 2012 2013 2014
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EDUCACAO SUPERIOR

&?m e;@'m

B 35531944 cmn.zmﬁamam 50 - i m{@

i
o}

e

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO(-



u””‘%

o P

_ autonomia necessdria a0 exercicio de suas fungdes, presamgd%uaud ;’:

: QIAGNGSTICO DO ENSINO SUPERIQR ad

Esta em fase de expans@o no Estado de PE, a presenga de conjunios
das faculdades isoladas vinculadas a administragdes municipais, tornou-se hoje um
das caracteristicas do Sistema de Ensino Superior em Pemambuco,

Atualmente, as faculdades estic voltadas a qualificagdo de nossos
municipes, tendo seu atendimenio direcionado a todas as areas, visando ampliar
seus conhecimentos e sua capacitacdo em nivel de graduagio.

Entretanto, o FAEXPE (Facuidade de Extens@o ds Pemambuco -
PARANAPANEMA) instalada em Amaraji, atende a nGmero aproximado de 170
{cento e sessenta graduandos) nos cursos de Pedagogia, Administragdo e Servigo
Social.

Ressalfe-se que o municipio fomenta a uma quantidade significativa de
estudantes de graduacdo que se deslocam para 08 municipios circunvizinhos, tais
como: EscadalPE, Vitdria de Santo Ant8o/PE e Palmares/PE.

Contamos também com curso de especializacio oferiado pela FAVAP!
{Faculdade Vale do Piranga).

Para proporcionar um amblente favoravel ao desenvolvimento da
criatividade e do avango do conhecimento na construcéo de uma nova sociedade do
conhecimento é necessario buscarmos novas parcerias e € o que estamos fazendo.

O Ministério da Educagfo, oferta vérios cursos de graduacio e pés-
graduacio presencial e semiprasencial, através do Programa de Formagio &
distancia - PROINFO, junto com a Universidade Aberta do Brasil — UAB.

Diretrizes do Ensino Superior

Acreditamos que nenhum pais possa se desenvolver sem um forte
sistema de educagBo superior. Para que o desenvolvimento humano possa
acontecer, necessdrio se faz que a sociedade possa apoiar 0 desempenho
educacional, institucional e social e assim ampliar o sistema de educagfo superior.
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dos servicos ofertados mediante a insituaiona!izagéo de um mp!o sistema de
avaliacao,

A LDB, em seu Artigo 86, indica que: o nlicleo estratégico ha de ser
composto pela universidade que exercerd as fungBes atribuidas pela ConstituicBo:
ensino, pesquisa e extensdo. Esse ndcleo fem como misséo, contribuir para o
desenvolvimento do Pais e a reducdo dos desequilibrios regionais, nos marcos de
um projete nacional. Por esse motivo, a instrug3o deve fer estreita articulacdo com
as institui¢hes de ciéncias e tecnologia.

E dever do Estado com a educaggio, efetivar-se mediante a garantia ao
acesso e permanéncia dos alunos, aos niveis mais elevados do ensino da pesquisa
e da criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um, j& que & a garantia
asssgurada com a Constituico Federal. Devendo-se assegurar uma expansio de
vagas que mantenha uma proporg&o nunca inferior a 40% do total, a valorizagdo da
docéncia @ um ambiente propicio e favoravel ao avango do conhecimento.
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EDUCACAO DO CAMPO
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DIAGNOSTICO DA EBUCA;:&O DO CAMPO

Considerando-se a situagdo atual da educaco fundamental e as
necessidades existentes nas escolas do Campo de Amaraji, devido ao éxodo rural

Ou para procurar uma ocupagio remunerada, a clientela apresenta um baixo

rendimento e abandonam a escola por perfodos.

As classes multisseriadas contemplando até 04 séries, tem sido
adotadas, a fim de manter o aluno estudando e tentar corrigir a distorgdo idade/série.

O acesso dificil s escolas no ciclo invemnoso, toma-se um fator de
dificil trénsito, comprometendo dessa forma o ano letivo.

Para alcangarmos a melhoria de ensino-aprendizagem e diminuir o
analfabetismo, & necessério criar mecanismos para alcangar metas que garantam a
permanéncia do aluno nas escolas onde reside, de modo que a familia participe
ativamente, envolvendo os mesmos no que se refere a geracdo de rendas.

Diretrizes da Educagio do Campo

A oferta da educag8c para a populacBo rural deve acontecer em
abordagem solidéria e coletiva dos problemas do campo, com uma proposta
curricular que dé conta de suas necessidades e inserida no desenvolvimento
sustentével, contemplando os aspectos sociais, culturals, politicos e econémicos.

E necessario assegurar a melhoria da infraestrutura das unidades
escolares com adaptagdes adequadas as pessoas com deficiéncias e de espacos
especializados para atividades esportivas, recreativas e culturais.

A formacdo continuada sera um processe permanente de
desenvolvimento profissional que deve propiciar atualizacBes, reflexdo sobre a
pratica pedagdgica e construgdo continua de competéncias profissionais a um

profissional contemporaneo. g
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DI#GN(?SWCO DA EBUCAGQ ESP&'CIAL |

Faz-se necessdrio que o preconceito e restricies ao atendimento da
educacio especial sejam eliminados da sociedade moderna no terceiro milénio. Em
Amaraji, séo registrados pequenos avancos do ponto de vista do atendimento
escolar,

No momento atual o Plano Nacional de Educag®o, Diretrizes e
Estratégias de Agdo garantem a inclusfo da educagdo especial.

Atualmente 06 (seis} escolas realizam atendimento a estudantes
poriadores de educagdo especial, sendo 04 (quatro} urbanas e 02 {duas) rurais, que
néo recebem atendimento em classes separadas.

De acordo com 0 que observamos, faz-se necessaric melhorar esse
atendimenio mais amplo aos portadores de necessidades Educativas que ainda se
ancontram fora da escola. O contexto da Educac@io Especial em Amaraji, ainda
apresenta déficit no tocante as limitagtes relativas a recursos humanos, fisicos e
financeiros para atender a demanda, isso ocorre tantoc em relagio aos proprios
portadores de deficiéncia como acs educadores que atuam na area.

Diretrizes da Educacfo Fspecial

A LDB destina a educac8o especial as pessoas, quer de deficiéncia
fisica sensorial, mental ou miltipla, com altas habilidades, superiotacio e talentos.

Cabe, portanto ao Poder Plblico assegurar 4s pessoas especiais, seus
direitos & educagdo, sendo reconhecidos e integrados na sociedade o mais

plenamente possivel. @
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BH?ET RIZES DO EM&ING PROFISSIONAUZANTE

Os cursos profissionalizantes devem atingir alunos de todas as
camadas sociais, priorizando os alunos das escolas plblicas. Em termos de
quentidade podera ser um efetivo de 50 alunos em cursos com duragdo vinculada ao

sistema de mddulo. @
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TECNOLOGIA EDUCACIONAL
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mmtvéswco DA TECNOLOGIA EDUCACIONAL

A educaciio a distdncia € um meio de auxiliar o desenvolvimento
cultural da populagio, onde a midia (Jomais, revistas, TV, radio e internet) contribui
efetivamente. Em Amaraji, este processo acontece por intermédio de telessalas

O Municipio ja dispbe de uma infraestrutura informatizada nas escolas,
juntamente com o Ceniro de Tecnologia que atende ndc somente a todos os
estudantes de nossa rede de Ensino municipal, como também & toda comunidade
em geral, esse recurso passou a ser um forte indicador para a construgdo de novos
paradigmas na educagdo municipal e no proprio desenvolvimento escolar.

Diretrizes da Tecnologia Educacional

A educaggo a distancia sendo veiculo que promove condigSes para
efetivagio de aprendizagens, tendo em vista o desenvolvimento cultural da
populaciic, os meios radiofdnicos (radio, TV, video, computadores) promove um
conhecimento mais intensivo.

O Poder Publico Municipal em parceria com a UniSo e o Estado, ja
fomenta a formacfo continuada do professor para esta modalidade de ensino,
visando uma oferta qualitativa, onde implique numa certificagéo,

As ferramentas tecnoldgicas educacionais {TV, video, computador) sdo
suportes para o ensino presencial e semipresencial elevando a qualidade do mesmo
nas escolas. Para isso é necessério equipa-las, capacitando os docentes para o
manuseio.

Qualquer que seja a opgdo paradigmatica que uma nagdo escolha para
selt desenvolvimento educacional, irés elemenios sempre estarfo presentes. o
sujeito do aprendizado, o agente educador e os saberes objetivados aos recursos de
aprendizagem.

A educagio deve ser considerada uma prioridade estratégica para um
fortalecimento democratico, convém fortalecer a incorporagéo de novas tecnologias
de informacdo, comunicagdo e educagSo: criar formas inovadoras de gestdo
pedagbgica e de gestdo institucional a partir da socledade civil com Ibgicas
diferentes de concepcdes, velorizacBo, programacdo e estilos de trabalhos
educacionais.
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O regnme de colaborac;ao entm o Estado de Pemambuao a 4] Munsmp;o
de Amaragji sera o indicador para 0 mmpamihamenta de responsabilidade e o

A

cumprimento das Leis.
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METAS E ESTRATEGIAS PARA O PME - 2015 —2025

Meta 1 ~ Universalizar, até 2018, a educagdo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 {cinco} anos de idade e ampliar a oferta de educagéo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

f srotn ¥ - Ednencio infanid
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Estratégias:

1.1. Construir, reformar, ampliar e regulamentar escolas de educacfio infantil, com
recursos proprios ou em parceria com a Unifio e instifuicBes privadas, em
conformidade com os padrdes arquitetonicos estabelecidos em legisiacdo vigente,
respeitando as normas de acessibilidade, ludicidede e os aspectos culturais e

regionais.

1.2. Fortalecer e ampliar as parcerias com govemo federal e uso de recursos
préprios para garantir mobiliario, equipamentos, brinquedos pedagdgicos, jogos
educativos e outros materiais pedagdgicos acessiveis nas escolas da educagdo
infantil, considerando as especificidades das faixas etéarias e as diversidades em
todos os aspectos, com vistas a valorizagio e efetivagfio do brincar nas praticas
escolares, durante o processo de construgéio do conhecimento das criangas.

1.8. Garantir na matricula e na organizacio das respectivas classes escolares o
nimero de criangas de acordo a seguinte relagéo criancasfeducador:

e i b o o et 41 i LA i et g ma e
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a)de 0 a2 anos ~ 06 a 08 criangas/01 educador e um auxiliar;
b) de 3 anos ~ 15 criancas/01 educador e um auxiliar;

c} de 4 anos —20 criangas/01educador & um auxiliar;

d)-de 5 anos — 20 criancas/01educador;

1.4. Cfertar progressivamente a educac8o infantil em hordrio integral em toda rede
publica municipal, de acordo com a Lei Federal n° 12.796/13;

1.5. Assegurar a implantacio de conselhos escolares & outras formas de
participagdo da comunidade escolar nas instituicdes de educacso infantil, a fim de
tornar sua gesto participativa e democratica, bem como para o acompanhamento e
controle dos recursos financeiros recebidos e executados pelas instituigtes:

1.6. Assegurar a participag8o das familias de baixa renda, das criangas matriculadas
na educagio infantil, nos programas sociais vinculados ao poder piblico municipal.

1.7. Implementar equipes de atendimento muitidisciplinar para apoio itinerante
nas escolas de Educacio Infantil.

1.8. Assegurar nas escolas de Educaglo Infantil calendario apropriado e
planejamento de atividades educativas que contemplem a diversidade das
criangas que se encontram em sala de aula, como as advindas das comunidades
quilombolas e outras expressdes de multiculturalidade.

1.8. Garantir a inclus@o digital como ferramenta no processo educativo para 100%
dos docentes da educagdo infantil da rede Municipal até o final da vigéncia deste
planoc.

1.10.. Estruturar, em regime de colaborago com o governo federal, um ambiente
tecnolégico, com jogos interativos, programas para computador, aplicativos
educacionais, apropriados as criangas de educag#io infantll para 100% das escolas
de educag3o infantil.

1.11. Implementar avaliag8o instifucional e processual de aprendizagem para toda a
Rede Piblica Municipal de Ensino no ambito das escolas da Educacdo Infantil,




0000000000000 0000000000000000000000000000000000O(

aperfeicoando os mecanismos de acompanhamento, planejamento, intervengdo e
gestdo da politica educacional,

1.12. Implementar, no prazo de um ano da aprovagéo deste PME, o programa de
formagdio continuada para os professores da Educagéio Infantil, a fim de propor
novas estratégias que possibilitem inovar e qualificar o trabatho pedagégico
; reglizado nesta etapa, considerando o desenvolvimento integral do aluno e suas
i especificidades.

Meta 2 - Universalizar ¢ ensino fundamental de 9 (nove} anos para toda a
populag@o de 6 (seis) a 14 {(guatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
{noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o dltimo ano de vigéncia deste PME.
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2.1- Garantir o cumprimento das portarias de matricula com relagéo ao limite de
alunos em sala de aula, compativel por metro quadrado, adequando a legislacdo
’ vigente.

2.2- Garantir através de parcerias com a Unifio e o Estado de Pemambuco, padrbes
adequados de infraestrutura dos prédios escolares com espagos diferenciados
dotados de ventilagdo, iluminaglio, insolagdo, com condigBes sanitarias e

acessibilidade. ﬁ
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2.3- Garantir, mediante pactuago com o governo do estado, que apds a aprovacgio
do Plano Municipal de Educagdo a autorizacBo para construgiio de escolas de
ensino fundamental, somente ocorra de acorde com as exigéneias dos padrdes
minimos de infrasstruturas estabelecidos em legislagdo vigente.

2.4- Raduzir, no prazo de cinco anos da vigéncia do PME, em 80% a evasdo e a
repeténcia no Ensino Fundamental.

2.5- Promover e fortalecer agBes, visando & integrago entre escola, familia e
comunidade.

2.6. Fortalecer o acompanhamento e o moniforamento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de ifransferéncia de
renda, bem como das situagbes de discriminagfo, preconceitos e violéncias na
escola, visando o estabelecimento de condigdes adequadas para v sucesso escolar
dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e Grgfios piblicos de
assisténcia social, sadide e protecio a infancia, adolescéncia e juventude.

2.7. Instituir, através de ato legal e a partir da aprovagéo desta lei, uma COMISSAQ
PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE APQIO {Ministério Pdblico,
Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Educac8So, Secretaria Municipal da
Educacio, Secretaria Municipal de Satide, Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Comité Municipal de Educacgao Integral) para acompanhar & permanéncia
e frequéncia dos alunos.

28. Implementar e fortalecer a COMISSAQO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO DA REDE DE APOIO, promovendo a busca afiva de criancgas
e adolescentes fora da escola, em parceria com &rgios publicos de assisténcia
social satde e protegdo & infancia, adolescéncia e juventude;

2.9, Fortglecer, no prazo de um ano da aprovagio deste PME, o programa de
formag&o continuada para os professores do Ensino Fundamental, considerando a
area de atuagéio do profissional, a fim de propor novas estratégias que venham a
considerar o interesse dos alunos, para buscar a permanéncia e sucesso escolar.

2.10. incentivar a participagfio dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagBes entre as
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escolas e as familias, criando o "Programa de envolvimentd dos profissionais da
Educagéo e Familias”, viabilizando a diretriz explicitada no PDE municipal.

2.11, Oportunizar a pariicipagdo em afividades de incenfivo aos {as) estudantes e
de estimulos a habilidades, inclusive mediante alividades que desenvolvam a
colaboracéo, competicSes esportivas e concursas,

2.12. Repassar, quando necessario para a exscugho de projetos e programas
especificos, recursos as escolas ptblicas da rede municipal, via Unidades Gestoras,
para assegurar a qualidade pedagdgica, de infraestrutura e administrativa, de
forma que os resultados de aprendizagem reconhecidos e mensurdveis sejam
alcancados por todos, especiaiments nas idades de 6 a 14 anos.

2.13. Promover a relacdo das escolas com instituicBes parceiras piblicas e privadas
e movimentos culturais a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para
a livre fruicBo dos alunos dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda
que as escolas se tornem polo de criagdo e difusdo cultural;

2.14. Construir, reformar, ampliar e regulamentar escolas de ensino fundamaental,
com recursos proprios ou em parceria com a Unifio, Estado e instituigGes privadas,
em conformidade com os padrdes arquitetonicos estabelecidos em legisltagdo
vigente, respeitando as normas de acessibilidade, aspecios regionais e educagéo
inovadora,

2.15. Constituir parcerias com o governo federal e Estadual o uso de recursos
proprios para garantir mobifiario, equipamentos, e outros materigis pedagdgicos
acessiveis nas escolas de ensino fundamental, na perspectiva da escola em tempo

integral. g
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Meta 3 —~ Acompanhar o processo de universalizagio, em regime de
colaboragio com o Estado de Pernambuco, até 2016, do atendimento escolar
para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o nono
ano de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para
85% (oitenta e cinco por cento).
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Estratégias:

3.1~ Acompanhar a manutengdo e a expansdo do Ensino Médio junto a Secretaria
Estadual de Educacgfo, a parlir da vigéncia deste Plano, quanto & infraestrutura
adeguada aos padrdes minimos nacionais e quanto & aplicago dos investimentos ja
definidos em Lei;

3.4- Acompanhar a organizacdo didatico-pedagdgica e administrativa do ensino
fundamental noturno, de forma a adequé-lo as necessidades dos estudanies que
trabalham, sem prejuizo da qualidade do ensino;

3.5- Acompanhar a oferta diurna e notuma de vagas para o Ensino Médio,
pactuando com o govemo do estado essa oferta, em nimero suficiente, para
garantir o alendimento dos estudantes que trabalham;

3.6- Apoiar e incentivar as organizacGes estudantis, como espaca de participacfc e
exercicio da cidadanig;

3.7- Estabelecer um didlogo permanente com o Estado, para a garantia das vagas

para todos os alunos concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio, nas
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modalidades ofertadas pela Secretaria Estadual de Educagdo, conforme as
demandas identificadas pela Central de Vagas, a pariir do diagnéstico, garantindo &
progressiva universalizacéo do acesso.

3.8. Manter, ampliar ou implementar programas e agBes de correcio de fluxo do
ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (&) aluno (a)
com rendimento escolar defasado e pela adogio de praticas como aulas de reforco
no turno complementar, estudos de recuperagdo e progresséo parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.9. Promover agbes de apoio & busca ativa da populagio de 15 {quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulagiio com os servicos de assisténcia
social, saude e protegio a adolescéncia e a juventuds;

Meta 4 - Universalizar, em regime de colaboragio com o Estado de
Pernambuco, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 {dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagio, 0 acesso 2 educagfo bésica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, piblicos ou conveniados.
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Estratégias
4.1 - Oportunizar a comunidade, mediante campanhas informativas e estudos nos

espagos educativos, o conhecimento acerca da legislagdo que respalda a educagio
de qualidade para todos;

4.2 — Garantir, no prazo de 05 anos, progressivamente, a reestruturacdo das escolas
publicas municipais, visando ao atendimento & acessibilidade das pessoas com
deficiéncia, em todas as esferas soclais;

4.3 - Garantir, no Projeto Politico Pedagdgico das escolas, a inclusiio de acées
voitadas & pessoa com deficiéncia;

44 - Assegurar a insergdo e permanéncia de pessoas com necessidades
educacionais especiais no sistema educacional, atendendo 100% da demanda, até
o final da vigéncia deste plano;

4.5 - Garantir nas escolas que t8m alunos surdos, a presenca do profissional
Intérprete e do professor itinerante para os alunos com deficiéncia visual no prazo
de 3 anos a partir da aprovagao deste plano

4.6 - Ofertar atendimento profissional especializade e Multidisciplinar, com
fonoaudidlogo, psicélogo, pedagogo, psicopedagogo, fisioterapeuta, profissionais de
educag@o fisica, assistente social para o afendimenio e promocio do melhor

desenvolvimento dos alunos com deficiéncias, matriculados na rede regular de
ensino em parceria com as secretarias de satde e acdo social apds o segundo ano
de vigéncia deste plano.

4.7. Ampliar, no periodo de 5 anos a partir da aprovacdo deste plano, a oferta de
50% das escolas salas de recursos multifuncionais com profissionais qualificados
para atender os alunos com necessidades especiais nas escolas urbanas e rurais

4.8. Consolidar a jornada de 40h semanais para todas as Salas de Recursos
Multifuncionais, priorizando profissionais com formagBes especificas para a atuacio;

4.9. Criar um comité de articulag8o Intersetorial, para garantr e ampliar o
| atendimento educacional especializado em salas de recursos mulfifuncionais,
' escolas ou servigos especializados, pdblicos ou conveniados nas formas
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complementar e suplementar, a todos {as) alurios (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, matriculados na
rede publica de educacgéo basica municipal.

4.10. Obedecer a legislagdo vigente, que limita o niimero de alunos com
necessidades especiais a serem atendidos nas salas de aulas.

4.11. Manter e ampliar programas municipais, que promovam a acessibilidade nas
instituicSes publicas municipais que ofertam atendimento educacional, para garantir
0 acesso e a permanéncia dos (as} alunos (as) com deficiéncia por meio de todas
as dimensdes de acessibilidade, em parceria com o govermno estadual e federal.

Meta § - Alfabetizar todas as criancas, no méaximo, até o final do 3° {terceiro)
ano do Ensino Fundamental.

j Posquiss Mista 6 ~ Alfabetizagio intensi
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Estratégias:

5.1 - Promover e fortalecer agGes, visando & integracio entre escola, familia
comunidade.

5.2 - Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacBo nos anos iniciais do
Ensino Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacio e valorizacho dos professores alfabetizadores e apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as criangas;




5.3- Garantir a aplicagcio de instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e
especificos para aferir a alfabetizagio das criangas, aplicados a cada ano, bem
como fomentar o Sistema de Avaliagio Interno, implementando medidas

pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino
fundamental;

5.4 - Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagébgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do

fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens
metodolagicas e sua efetividade;

5.5 Desenvolver formagéio continuada dos professores da Pré Escola & do Bloco de
Alfabetizacdo, de forma articulada.

Meta 6 - Oferecer educagiio em tempo integral em, no minimo, 50% {cingquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% {vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educac3o hasica.

Miste 6 - Educegiio infegral
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Estratégias:

6.1. Ofertar progressivamente a educagdo infantit em horario integral em toda rede
ptblica municipal;

8.2. Ampliar progressivamente a jornada escolar visando a expandir a escola de
tempo integral, que abranja um periodo de, pelo menos, 7 horas diarias, com
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previsdo de infraestrutura adequada, professores e funciondrios em ndmero
suficiente;

6.3. Prover nas escolas de tempo integral, para fodas as criangas e jovens
matriculadas, um minimo de 03 refeigfies adequadas e definidas por nutricionista;
monitoria das tarefas escolares; desenvolvimento da prética de esportes, atividades
artisticas e culturais, associados as agbes socioeducativas e em parceria com a
Secretaria de Satde.

6.4. Instituir, em regime de colaboragfio, programa de construcdo e ampliacéo de
escolas com padrdo arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades com maior nimero de criangas em
situagdo de vulnerabilidade social.

6.5. Adotar medidas para ofimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
bem como sus qualidade, direcionando a expanséo da jornada para um curriculo
integrado, com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7 -~ Fomentar a qualidade da educagio basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguinies médias nacionais para o ldeb:

Estratégias:

7.1. Induzir processo continuo de auto avaliagio das escolas, por meio da
conslituicdo de instrumentos de avaliagBo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico e a melhoria
continua da qualidade educacional;

7.2. Estabelecer & implantar, mediante pactuagio interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagdo basica, com direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimenio dos {as) alunos (as) para cada ano de escolaridade;

\
: |
7.3. Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos ?
alunos do Ensino Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado

em relacio aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento intitulados

no curriculo; ﬁ'
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7.4. Realizar estudos e andlise dos dados referentes as avaliagbes exiernas
municipais e federais de todas as escolas do ensino fundamental para subsidiar a

elaboragdio de plano de intervencéio pedagdgica nas escolas que ndo atingiram a
meta do IDEB;

7.5. Criar um sistema de avaliaco institucional e de aprendizagem da rede publica
municipal de educacdo, aperfeigoando os mecanismos para o acompanhamaeanto
pedagdgico dos alunos, visando torné-lo um instrumento efetivo de planejamento,
intervencgdo, acompanhamento e gestéo da politica educacional.

7.6. Instituir programa de formacdo periddica com foco na capacitacio dos
professores para o uso pedagdgico das tecnologias na escola.

7.7. Assagura? o cumprimento do Projeto Politico Pedagégico das Escolas da Rede
Municipal de Ensino conforme as diretrizes curriculares nacionais para a Educacfio
Infanti! e Ensino Fundamental,

7.8. Fomentar o programa de apoio pedagégico para a corregdio de fluxo escolar,
tendo em vista a redugfc da desigualdade educacional dentro das escolas de
ensino fundamental em parceria com a Secretaria Estadual de Educacso.

7.9. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionals e de inovagéo das
praticas pedagbgicas na rede publica municipal de ensino que assegurem
a melhoria da aprendizagem e do fluxo escolar

7.10.Colaborar com a articulagio desenvolvida entre a pos-graduacso,
nicleos de pesquisa e cursos de formagio para profissionais da educago, com o
objetivo de garantir a elaboragfio de propostas pedagdgicas capazes de incorporar
os avangos de pesquisas ligadas ao processo educacional, bem como qualificar
a educacio municipal.

7.11. Assegurar a publicagBo das produgles das experiéncias exitosas da
educago municipal através da realizagBio de congressos, rovistas
impressas/digitais, redes sociais, site instifucional e publicag&o de livros.
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Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove} anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo, até o
nono ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos 25%
{vinte e cinco por cento} mais pobres, e igualar a escolaridade média entre
negros e nao negros declarados & Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.
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Estratégias

8.1. Institucionalizar programas, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo e GRE ~ Mata Sul — Palmares/PE, a partir da aprovagdo deste PME,

que

desenvolvam melodologias capazes de priorizar acompanhamento sos

estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais apontados pela meta.
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8.2. Constituir, sob coordenagéo da Secretaria Municipal de Educagéo, em parceria
com o Conselho Municipal de Educac8o, universidades e escolas da rede municipal
de ensino, no prazo de um ano, a partir da aprovagdo do PME, um projeto
estratégico de agdes educativas a ser desenvolvida pelo sistema de ensino do
municipio, que relacionem os Indices de escolarizagdo, renda e etnia para os
segmentos populacionais considerados psla meta.

8.3. Implementar, a partir da aprovagéo deste PME, sob coordenagio da Secretaria
Municipal de Educagfio, em parceria com a Secretaria de Cultura, Secretaria de
Assisténcia Social, GRE Mata Sul - Palmares/PE e instituicSes de Ensine Superior,
programas de sducagfo de jovens e adultos para os segmenios populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associando esses programas &s eshratégias soclais que possam garantic a
continuidade da escolarizago, com acesso gratuito ao ensino fundamental e médio
integrados a educag@o profissional para os jovens, adultos e idosos.

§.4. Promover o acompanhamento e o monitoramento no municipio, em parceria
com as areas da salde, assisténcia social, conselhos tutelares e Ministério piblico,
do acesso & escola para os segmentos populacionais considerados na mets,
identificando motivos de afastamentos e colaborando com o sistema e rede de
ensino na garantia de frequéncia e apoio & aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica.

8.5. Assegurar, a partir da aprovagédo deste PME, sob a responsabilidade das redes
de ensino, o apoio pedagdgico aos estudantes dos segmentos populacionais
considerados na meta, incluindo condigSes de infraestrutura adequadas, bem como
materiais pedagogicos, equipamentos e tecnologias da informacgéo, laboratérios,
biblioteca e areas de lazer e desporto, em: conformidade com a realidade local e as
diversidades.

8.6. Garantir, em regime de colaboragdo entre as redes de ensino, formagao
permanente acs docentes em femas contemporanecs come os direitos humanos,
(s1:1 conte)doé sociais, culturais e ambientais, fortalecendo a fun¢Bo social da
educagdo como indutora de praticas de respeito ao outro e como propulsora de
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acbes solidarias, auxliando a comunidade escolar no enfrentamento dos
preconceitos.

8.7. Manter o trabalho realizado, com relacéo as Leis 10.639/03 e 11.645/08 e suas
direfrizes, durante a extensdo do ano escolar e ndo apenas em atividades
especificas do més de novembro e abril.

8.8. Assegurar, sob coardenacdo da Secretaria Municipal de Educac#o, politica de
formag3o continuada aos segmentios escolares, ampliando os espagos para
reflexd@o nas escolas, que envolvam as familias, os estudantes e os profissionais da
educacdo, docentes e ndo docentes, nas discussdes sobre questbes de dirsitos
humanos e efnia.

8.8. Estimular, a elaboragfo de propostas curriculares que incluam como temas
fransversais as questdes de direitos humanos, relagles étnico-raciais, de modo a
efetivar as discussbes sobre formas de superar as discriminagles e os
preconceitos.

8.10. Ampliar, em regime de colaborag8o com ¢ MEC e as redes de ensino, as
bibliotecas escolares com acervo composto por documentos, texios, livios, revistas
e recursos audiovisugis, midias digitais, que ternham como referéncia os estudos
sobre direitos humanos, etnias, comunidades quilombolas e indigenas.

8.11. Articular o reconhecimentc oficial e a regularizacdo legal das escolas
consideradas de dreas de assentamento/quilombolas, assegurando condigdes para
que essas escolas cumpram com a implantac@c dos pardmetros curmiculares
proprios a essas escolas como prevé a legislag@o especifica.

8.12. Ampliar politicas para os alunos negros e indigenas, criando um ambiente
social mais favoravel e com equidade, no qual a escola seja um espaco em que as
discussieas sobre etnia fagcam parie do c‘otidiago de modo a minimizar toda forma
de evasfo ou a exclusdo por motivo de discﬁé%nihagéo racial, promovendo agles
que favorecam a autoestima e a autoimagem do aluno negro e indigena, com

enfoque no processo cultural e histérico. &
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Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizacio da populagio com 15 (quinze) anos ou
mais para 98,5% até 2019 e, até o final da vigéncia deste PME, universalizar a
alfabetizacio e reduzir em 60% (sessenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.
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Estratégias

9.1. Manter a oferta de alfabetizag8o na rede municipal através da modalidade EJA,
priorizando as regides onde o analfabefismo se apresenta em indice mais elevado,
assegurando n&o s6 o acesso como a permanéncia, de modo a suprimi-lo;

8.2. Garantir, sob coordenagdo da Secretaria Municipal de Educago, a oferta
gratuita da educagdo para jovens e adultos na modalidade de EJA, fortalecendo
0 compromisso com a universalizagdo da alfabetizag@o como politica de Estado,
que implica em viabilizar a continuidade dos estudos a todos os estudantes que néo
tiveram acesso & educacdo basica na idade propria;

9.3. Promover formagdo de professores especifica sobre inclus@o e atendimento
educacional especializado para educandos da EJA com necessidades
educacionais especiais.

9.4. Realizar, sob coordenacgio da Secretaria Municipal de Educagdo, diagndstico
da situaco dos jovens e aduifos com ensino fundamental incompleto, identificando
0s numercs € as necessidades dos estudantes para que se tenha o

O Q
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conhecimento da demanda ativa por vagas e se assegure © adequado
planejamento da oferta, considerando a faixa etaria, o tumo adequado e a
variabilidade didatico-metodoldgica.

9.5. Implantar, programas de capacitago para a populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal,
inclusive mediante regime de colaboragdo com a rede estadual de
ensino, rede federal de educagdo profissional e tecnolégica, universidades,
cooperativas e associagdes, por meio de agles de extensdoc desenvolvidas em
centros tecnoldgicos de ensino, que favoregam a efetiva inclusfo tecnoldgica
social e produtiva dessa populagéo.

9.8- Realizar, periodicamente, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacio do Municipio, chamadas pablicas regulares para educacio de jovens e
adultos, com ampla divulgag&o e formas de busca ativa, em regime de colaboragéo
entre entes federados e em parceria com as organizagbes da sociedade civil.

9.7. Implementar agbes de alfabelizacho para jovens e adulios com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica, estabelecendo mecanismos e incentivas que
infegrem, em regime de colaboragéo, os sistemas de ensino e os segmentos
empregadores, piblicos e privados, no sentido de promover e compatibilizar a
jornada de frabalho dos trabathadores com a oferta das acfes de alfabetizagéo e
de educacdo de jovens e adultos.

9.8. Apociar & estimular, em parceria com as instituicdes de Ensino Superior, a
implementagiio de projetos inovadores nas areas da educagdo de jovens e adulios
que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses estudantes, realizando anualmente o levantamento e a
avaliac@o das experiéncias em alfabetizag8o de jovens e adullos, que constituam
raferéncias conira o anaifabetismo.

9.9, Garantir, por meio de agles da SME, Assisténcia Social e instituicdes de Ensino
Superior, nas politicas plblicas para educagdo de jovens e adullos, as
necessidades dos idosos, com vistas & promogdo de politicas de universalizacso da
alfabetizag8o, ao acesso a tecnologias educacionais e alividades recreativas,
culturais e esportivas, & implementacio de programas de valorizagio e

-
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compariilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a incluséio dos
temas do envelhecimento, da velhice e do estatuto do idoso nas escolas.

9.10. Esiabelecer programas permanentes, em parceria enire UniBio, Estado e
Municipio, que assegurem as escolas publicas de ensino fundamental, localizadas
em dreas caracterizadas por analfabefismo e baixa escolaridade, a oferta de
projelos de alfabetizacdo, de acordo com as direfrizes curriculares nacionais
propostas para a Educagao de Jovens e Adulios.

Meta 10 - Oferecer, mediante regime de colaboragéo entre os entes federados,
no minimo, 25% {vinte e cinco por cento} das matriculas de educagio de
jovens e adultos, na forma integrada & educagdo profissional, nos ensinos
fundamental e médio.
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10.1. Implementar programas de educagdo para os trabalhadores, sob
coordenaciio da SME em parceria com as redes plblicas federal, estadual e
municipal e instituicdes privadas de ensino; que garantam aos jovens e adultos
uma Educaciio Integrada & Educagio profissional no nivel fundamental,

10.2. Realizar, sob a coordenacéic da Secretaria Municipal da Educagdo e
Secretaria Estadual de Educacgdio, diagnéstico e avaliagdo, com divulgagfo dos
resultados, sobre a agdo pedagégica desenvolvida pelos programas de educagé@o

I
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de jovens e adultos integrados a Educagao Profissional, constituindo indicadores
que serdo instrumentos de verificag8o das politicas para 0 cumprimento da meta;

10.3. Construir formas de associar o ensino fundamental para jovens e adultos nas
comunidades assentamento/quilombolas, aos cursos de formacgdo profissional,
através de convénios entre Municipio, Estado e entidades com finalidades
profissionalizantes, articulando as politicas de Educagfio de Jovens e Adultos as
acles afirmativas e solidarias de geracio de frabalho e renda.

10.5. Implementar, sob coordenagio da SME, em parceria com as insfituicbes de
Ensino Superior, através de pesquisa, reconhecimento dos saberes dos jovens e
adultos irabalhadores, a serem considerados nos didlogos pedagdgicos e nas
articulagGes com os curriculos dos cursos de formagdo para a educagdo
profissional @ nos cursos técnicos de nivel médio,

Meta 11 - Desenvolver actGes de apoio para que a rede estadual de ensino
possa triplicar as matriculas da educagéo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinguenta por cento) da
expansio no segmento piblico.

Estratégias

11.1. Apoiar, mediante pactuagdo estabelecida por meio do regime de colaboragéo,
acBes desenvolvidas para expans@o das matriculas de educagdo profissional técnica
de nivel médio nas escolas da Rede Federal Profissional, Cientifica @ Tecnoldgica
existentes no territério municipal;

11.2. Estimular a expansdic da oferta de educagio profissional {écnica de nivel
médio nas redes pulblicas estaduais de ensino e na modalidade de educagéo a
distiincia mediante acBes colaborativas pactuadas entre o Estado, o Municipic e
Uni&o, inclusive por meio de arranjos de desenvolvimento da educagio;

11.3. Buscar, no a&mbito do regime de colaboragdo com o Estado, ampliag@o do
repasse dos recursos recebidos para realizago do transporte escolar de forma a
poder garantir @ melhorar as condigdes da oferta desse transporie aos alunos da

rede estadual de ensino. @
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11.4. Fortalecer parceria com o Estado para a oferta de Educagio Profissional em
todos os quadrantes, conforme as demandas identificadas pela Central de Vagas, a
partir do diagnédstico, garantindo progressivo acesso.

Meta 12 - Desenvolver agbes de apolo para elevar a taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%
(trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) em
conformidade com a meta nacional, de forma a contribuir para a sua execugo.

Estratégias

12.1. Estimular a matricula da populacdo de 18 a 24 anos na educacgdo superior;

12.2. Apoiar e promover, quando possivel, cursos de prepara¢do para o ENEM
em parceria com as instituigbes de ensino superior da cidade;

12.3. Divulgar os programas do governo federal de financiamento do ensing
superior, como PROUNI, FIES nas escolas de ensino médio;

12.4. Fomentar, quando possivel, fransporfe escolar subsidiado zo0s estudantes
que postulam ingressar no ensino superior, como também aos que ja estdo
matriculados nos cursos de graduagéo e pos-graduagdo, durante a vigéncia deste
PME;

Meta 13 -Incentivar a elevacdo da qualidade da educagio municipal com o
aumento do nimero de pés-graduados, mestres e doutores do corpo docente
e efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagio do Municipio.

Estratégias

13.1. Fomentar a participac@o dos professores da rede municipal nos cursos de
graduagio, pés-graducdo, mestrado e doutorado;

13.2. Contemplar, na reformulagdo do plano de cargos, carreiras e vencimentos a
valorizag#o do professor por meio dos titulos académicos que possul.
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Meta 14 - Buscar por meio de convénios e parcerias, bolsas para matriculas
na pds-graduagio stricto sensu, de modo a contribuir para que o Municipio
possa atingir pelo menos 50% de professores pos-graduados e 20% com titulo
de mestrado ou doutorado até o nono ano de vigéncia deste PME,

Estratégias

14.1. Financiar bolsas de estudos para os professores da rede municipal em nivel
de mesirado e doutorado;

14.2. Divulgar politicas de assisténcia estudantil desenvolvidas pelos governos
federal e estadual para assegurar aos estudantes considerados economicamente
carentes, bolsas de estudos de pds-graduagéo;

14.3. Divulgar a oferia de programas de pds-graduacdo stricto sensu nos campi
novos aberfos em decorréncia dos programas de expansfic e interiorizacio das
instituicOes superiores plblicas;

Meta 15 - Garantir, em regime de colaboragio com a Unifo ¢ o Estado de
Pernambuco, politica de formac@o dos profissionais da educacio basica
assegurando que, até o 5° ano de vigéncia deste PME todos os professores da
Educacdo Basica municipal da cidade de Amaraji possuam formagio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na érea de
conhecimento em que atuam, bem como formacdo aos profissionais da
educacio de outros segmentos que néo os do magistério.

Estratéaias
156.1. Construir e implementar, nos primeiros anos de vigéncia deste PME, politica

publica de formacg&o inicial acs profissionails da educagéo;

15.2. Consolidar e ampliar parcerias com as instituigbes, a fim de oferecer formagéo
inicial e-para docentes e ndo docentes de acordo com a necessidade observada na
rede;

16.3. Ofertar aos docentes portadores de licenciatura, conforme sua drea de
atuacao e formagao, 0 acesso a cursos para obtencdo da 2° licenciatura;

15.4. Buscar parcerias com as instituiches que possam sediar cursos de formagéo

inicial e-oferecidos pela Plataforma Freire; ﬁ
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15.5. Colaborar com a unifio e o estado na organizacfo da oferta e das matriculas
em curso de formagdo inicial, pos-graduag8o e extensdo, disponibilizados por meio
da plataforma eletronica da CAPES, a fim de aprimorar a formacéo dos profissionais
da educacio;

15.8. Construir um espago fisico com estrutura e squipamentos adequados para
atender as necessidades da Secretaria de FEducacgo, visando ofertar formaces
nas suas diversas areas;

15.7. Colaborar com as praticas de ensino e os estagios dos cursos de formacgio de
nivel médio e superior dus profissionais da educagdo, visando ao trabalho
sistematico de articulac@o entre a formag8o académica e as demandas da educagéo
basics;

15.8. Implantar, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia desta Lei, politica de
formacao continuada para os (as) profissionais da educagéio de oulros segmentos
que ndc os do magistério, construida em regime de colaborag8o entre os entes
federados;

15.8- Garantir que, no prazo de seis anos, contados a partir da aprovacgéo
do PME, 100% dos professores da Educacdo Basica municipal, em todas as
etapas e modalidades, possuam a formacglo especifica de nivel superior, de
licenciatura plena em instituicbes qualificadas

Meta 16 - Formar, em nivel de pds-graduagio, 50% {cinquenta por cento) dos
professores da educagdo basica municipal, até o nono ano de vigéncia deste
PME, e garantir a todos os profissionais da educagdo basica municipal
formacao continuada em sua area de atuagio, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes da rede municipal de ensino.
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Estratégias |
16.1. Criar um portal eletrénico municipal para interagBo enire as escolas, bem |
como para subsidiar a atuag@o dos professores, disponibilizando materiais, féruns
de discuss3o, até 0 2° ano de vigéncia do PME;

16.2. Ofertar, em parceria com a Unigo e a Secretaria Estadual de Educac8o,
formac&o continuada para todos profissionais que atuam na educagao;

16.3. Organizar grupos de estudo, em parceria com os cursos de formagdo
inicial e comtinuada das Instituicbes de Ensino Superior, com os profissionais da
educag8o para a formacdo de nicleos educacionais, a fim de fomentar a discusséo
sobre o processo pedaglgico, as condigoes necessdrias para producdo de
materials pedagdgicos e tecnologias educacionais;

16.4. Ampliar e divulgar a oferta gratuita de periédicos nas escolas, destinados a
formacao pedagogica;

16.5. Criar parcerias entre instituices financeiras através do PAR, programas de
i aquisicio de computadores (notebook para professores e de softwares
educacionais e caixas amplificadoras de voz);

16.8. Criar nuclec de formadores com habilitagdes especificas comprovadas,
visando atender as necessidades educacionais,
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16.7- Propor as institvicSes plblicas de nivel superior, a oferta de cursos de
especializacio voltados para a formagdo de professores para as diferentes areas
de ensino ¢, em particular, para a educagdo especial, a gestdo escolar, a formagio
de jovens e adulfos e a educagdo infantil

Meta 17 - Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica de
educac#o basica municipal de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto
ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

17.1. Constituir um férum permanente de estudo e pesquisa, anual alé o final do
primeiro trimestre de cada ano, a fim de discutir & equiparagdo salarial a outros
profissionais com escolaridade equivalente, considerando o piso nacional inicial do
professor,

17.2. Garantir o reajuste anual aos servidores da educagio em conformidade com
o8 recurses destinados & educacgo municipal;

17.3. Valorizar os profissionais do magistério da rede publica municipal através da
revisdo salarial, considerando o aumenio no repasse dos recursos da Unido;

17.4. Estabelecer, visando & melhoria da qualidade do ensino, nos primeiros anos
de vigéncia deste PME, critérics e metas a serem atingidos pelas escolas plblicas
municipais - incluindo entre os critérios as notas obtidas nas avaliagbes de larga
escala - para recebimento, por todos os profissionais do magistério das escolas
contempladas, de uma bonificag@o de percentual a ser atribuido pelo Chefe do
Poder executivo, observado o indice alcangado por cada escola sobre os seus
vancimentos, em parcela Gnica, anuaimente;

17.5. Implementar, no ambito do Municipio, plano de Carreira para os (as)
profissionais do magistério da rede piblica de educag@o basica municipal,
observados os critérios estabelecidos na Lei rio 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um (nico

estabelecimento escolar; @
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Meta 18 - Assegurar, no prazo de 3 (trés) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os (as) profissionais da educagio basica da rede piblica
municipal de ensino e, para o plano de Carreira desses profissionais, tomar
como referdncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIll do art. 206 da Constituigdo Federal.

Estratégias

18.1. Assegurar, no Plano de Cargos e Carreira e no Estatulo do Magistério
Municipal, o ingresso do profissional do magistério, na rede plblica municipal de
ensino, através do concurso publico;

18.2. Crar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, um forum de discussiic
promovido & coordenado por meic de parceria estabelecida entre o CME, o
FME e uma Comissdo de Professores - escolhidos e indicados pelo érgéo de
classe que 0s representa - para assegqurar as discussdes necessarias a revisdo do
Plano de Cargos e Carreira do Magistério, em conformidade com o PCCV da
educacao, lei municipal n®. 255/98 e suas alteragles;

18.3. Criar, no primeirc ano de vigéncia deste PME, um férum de discussido
promovido e coordenado por meio de parceria estabelecida entre ¢ CME, o
FME e uma Comiss8o de Profissionais da educagfo basica piblica municipal
para implantagio do plano de cargos e cameira dos demais servidores da
educagéo municipal, bemn como para a sua revisio;

18.4. Assegurar, na revisdo do plano de cargos e carmreira do magistério, o

cumprimento da evolugdo na carreira de acorde com o tempo de servigo e com a

qualificacéo - nivel de escolaridade - tendo como base o piso salarial nacional do

magistério.

18.5. Implantar, nas redes pulblicas de educacBo basica municipal,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de

profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacéo

documentada, a decisfo pela efetivagio apds o estgio probatério e oferecer,

durante esse perfodo, curso de aprofundamento de estudos na drea de atuacfo do
{a) professor (a), com destaque para os contetidos a serem ensinados e as

metodologias de ensino de cada di‘sciplin%
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18.6. Implantar e implementar no prazo de 3 anos de vigéncia do PME o plano de
cargos, carreira @ vencimentos do municipio para os profissionais da educagéo
bésica publica municipal, em conformidade com a lei n®11.738/2008.

Meta 19 - Assegurar condicdes, no prazo de 2 {dois) anos, para a efotivacéo da
gestio democratica da educacgdio, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e & consulta publica & comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas municipais, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para

tanto.

Estratégias

19.1. Fortalecer os Conselhos do FUNDEB, ALIMENTACAO ESCOLAR (CAE) e
de EDUCAGAO (CME), a fim de garantir a sua efetividade;

19.2. Assegurar condicdes, durante a vigéncia do plano, para a efetivacéo da
gestdo democrética nas escolas da rede municipal, promovendo o fortalecimento
dos Conselhos do FUNDEB, Conselho de Alimentag@io Escolar (CAE) e Conselho
Municipal de Educacio (CME), considerando a descentralizagio de recursos e
ampliagdo dos mecanismos de autonomia financeira e administrativa, a
participagdo de comunidade escolar na elaboragéio da PPP e fransparéncia das
acdes efetuadas nas escolas;

19.3. Assegurar condicBes, no prazo de 2 anos, para fortalecimento dos conselhos
Municipais de Educagdo, do FUNDEB e CAE, disponibilizando os recursos
adequados e equipamenios necessdrios para © funcionamente, bem como
fortalecer os conselhos escolares, a fim de promover a efetivagdo da gestio
democratica, priorizando & descentralizagdo de recursos e ampliagdo dos
mecanismos de auionomia financeira, administrativa e pedagégica, garantindo a
participagdo de foda a comunidade escolar na elaboraciic da proposta politico

pedagdgica;

19.4. Fortalecer os Conselhos do FUNDEB, ALIMENTAGAO ESCOLA (CAE) e de
Educago (CME), garantindo recursos financeiros, espago fisico adequado,
quadro de recursos humanos disponiveis, equipamentes e mejos de fransporie
para fiscalizagio e desempenho de suas fungdes;
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Meta 20 ~ Criar mecanismos de controle e transparéncia da gestio dos
recursos da educacio no dmbito do Municipio de Amaraji.

Estratéqgi

20.1. Garantir mecanismos e instrumentos que assegure a transparéncia e o
controle social na utilizago dos recursos publicos aplicados em educagio em
audiéncias pablicas, portais eletrénicos de fransparéncia, capacitagdo dos membros
de consethos de acompanhamenio e controle social do FUNDEB, em regime de
colaboragdo com a SME e CME;

20.2. Proporcionar em parceria com os entes federados, “formagfio para
professores, técnicos da Secretaria de Educagdo e geslores sobre a aplicabilidade
dos recursos e verbas;

20.3. Elaborar, no prazo do primeiro ano de vigéncia do PME, em regime de
colaboragBo entre os entes federados, planc de investimentos relativos aos
parcentuais do PIB .do municipio, com objetivo de aportar os recursos necessarios
para a composicdo da meta nacional;

20.4. Aperfeicoar e ampliar mecanismos de acompanhamento da arrecadagéo e de
contribuicdo do salario educag8o, possibilitando que os conselhos municipais de
educac@o possam exercer sua fungdo de fiscalizacdo e de conirole social na
aplicacio adequada dos recursos destinados a educacfo;

20.5. Ampliar investimentos para poder atingir as metas do planc Nacional de
educagdo no prazo estabelecido;

20.6. Acompanhar a aplicabilidade dos recursos através dos conselhos: FUNDEB,
CAE e CME;

20.7. Acompanhar e Implementar o “Custo Aluno Inicial” @ "Custo Aluno Qualidade”
como parametro para o financiamento da educacéio de todas etapas e modalidades
da educagdo basica municipal, a partir do calculo e do acompanhamento. regular
dos indicadores e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisiciio de material
didatico-escolar, alimentagéo e transporie escolar;




Acompanhamento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

A avaliaggo e o acompanhamento da execucdo, implantacdo e
implementagdo irBo assegurar uma lolal seguranca e uma garentia para ©
desenvolvimento das agbes do Planc Municipal de EducacBo do Municipio de
Amaraji 20 longo do tempo e nas diversas circunsténcias conforme a realidade ou
que novas exigéncias forem aparecendo.

E necessario que algumas entidades da sociedade civil participem do
acompanhamento e avaliagio deste Plano, conjuntamente com todos os atores que
compuseram as comissdes de elaboragdo do mesmo.

A avaliacBo sera constante, continua e em algumas situagbes
periédicas, sendo que a primeira seré no ssgundo ano apds a implantacio do Plano

Municipa!l de Educacdo de Amaraji, Pemambuco.
r
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