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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA ESTAGIO OBRIGATORIO NAO
REMUNERADO

Edital Conjunto
N°001/2025-SEDUC/SECTECI/SEMUFIT/SEMA

O langamento de oferta de vagas de estagio obrigatério (ndo remunerado), sera
realizada pela Secretaria Municipal de Educacgao, Esportes e Juventude — SEDUC;
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo, Empreendedorismo,
Comércio, Industria, e Servigos — SECTECI, Secretaria Municipal de Finangas e
Tributos — SEMUFIT e Secretaria Municipal de Administracdo — SEMA, sob
coordenagdo da SEDUC, partir da apresentagdo, pelos estudantes, dos
documentos constantes no presente edital, a Supervisdo do Programa de Estagios,
que fara a alocagao dos estagiarios nas diversas secretarias e 6rgaos.

AS OFERTAS DE VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO PARA LICENCIANDOS,
SERAO REGIDAS POR EDITAL PROPRIO A SER ELABORADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E JUVENTUDE -
SEDUC.

INFORMACOES IMPORTANTES:

Para realizagdo do estagio curricular obrigatério (n&o remunerado), € necessario
que o curso do estudante preencha os requisitos e que ele esteja matriculado no
semestre/periodo que tenha esta previsdo. Atividade pratica, optativa,
extracurricular ou complementar que néo esteja definida como estagio obrigatério
no projeto, ndo podera ser aceita para evitar a caracterizacdo de vinculo
empregaticio.

1.REQUISITOS PARA ESTUDANTES

Para realizagdo do Estagio Obrigatério, além do contido no Art. 20, § 10 da Lei
Federal no 11.788/2008 e na Lei Municipal n°® 484/2016, os estudantes deverao
preencher os seguintes requisitos:

@ prefeitura@amaraji.pe.gov.br @(81) 3553 1944

Rua Rocha Pontual, no 72, Centro - CEP:55515-000 - CNPJ: 11.294.360/0001-60
I



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E
JUVENTUDE - SEDUC

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
PREFEITURA DE EMPREENDEDORISMO, COMERCIO, INDUSTRIA, E SERVICOS —

v SECTECI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTOS — SEMUFIT

Escrevendo um novo futuro SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — SEMA

!

)

1.1. Para que o estudante possa fazer seu cadastro para estagiar nos Orgdos e
Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, é obrigatorio que
sua Instituicao de Ensino esteja com o Termo de Convénio firmado com o Municipio
de Amaraji, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Juventude
— SEDUC;

1.2. Tera prioridade a firmar o Termo de Compromisso de Estagio, o estudante que
estiver inscrito no CAD Unico do Governo Federal;

1.3. As inscricbes obedecerdo a ordem de chegada, com entrega completa da
documentacdo e de acordo com a disponibilidade de vagas por cada area;

1.4. A atualizagdo do cadastro do estudante devera ser realizada semestralmente
até o més de margo (em 2025 excepcionalmente até o més de maio) e até o més
de agosto;

1.5. Para que o estudante possa fazer seu cadastro e assinar Termo de
Compromisso de Estagio, para estagiar nos Orgdos e Entidades da Administracéo
Publica Municipal Direta e Indireta, € obrigatério que sua Instituicdo de Ensino
esteja com o Termo de Convénio firmado com o Governo Municipal de Amaraiji;

1.6. Documentos necessarios: Copia do RG e CPF do estudante; Declaracao de
matricula do estudante emitido Instituicdo de Ensino Conveniada; Grade Curricular
do curso emitida pela Instituicdo de Ensino; Formulario de solicitagdo de Estagio
Obrigatério assinado pela Instituicdo de Ensino e pelo Estudante; Termo de
Compromisso de Estagio —TCE;

2. REQUISITOS PARAAS INSTITUICOES DE ENSINO

2.1 Possuir Termo de Convénio firmado com o Municipio de Amaraji - PE, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educacéao, Esportes e Juventude — SEDUC,
o qual tem a validade de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
de acordo com o Art. 11 da Lei Federal 11.788/08, cabendo exclusivamente a cada
instituicdo de ensino renovar os Termos de Convénio quando expirar a vigéncia;

2.2 De acordo Art. 90, inciso IV da Lei Federal no 11.788/2008, nao é permitido aos
estudantes a contratacdo de empresa especializada para formulagdo do contrato
de Seguro de Acidentes Pessoais do estagio curricular, ndo sendo aceitos contratos
de seguro de vida firmados por meio particular entre os estudantes e seguradoras;

3. NORMAS PARA ESTAGIO OBRIGATORIO (ndo remunerado)
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3.1 Para o estagio curricular obrigatério (ndo remunerado) nao é fornecido auxilio
financeiro, podendo ser requerido auxilio transporte para os estagiarios que
residam na Zona Rural do Municipio;

3.2 A carga horaria a ser solicitada podera ser de 04 (quatro), 05 (cinco) ou 06 (seis)
horas diarias, ndo ultrapassando 30 (trinta) horas semanais, compativel com o
horario de funcionamento do 6rgao e de acordo com o horario estabelecido no TCE;

3.3 Nao sera permitido a geragao de Termo de Compromisso de Estagio obrigatério
(n&o remunerado) com menos de 2 dias semanais e com no minimo de 2 horas de
estagio por dia, bem como horarios noturnos entre 00:00 (meia-noite) e 06:00 am e
aos domingos.

34 O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) sera emitido pelo
Orgao/contratante no qual o estudante escolher estagiar. A Instituicdo de Ensino
nao pode usar Termo de Compromisso de Estagio (TCE) préprio;

3.5 O estagiario ndo podera iniciar as atividades sem que o Termo de Compromisso
de Estagio (TCE) esteja assinado por todas as partes envolvidas;

3.6 Caso o estudante ndo comparega ao estagio durante o periodo previsto no
Termo de Compromisso de Estagio (TCE) expedido pelo Orgao/contratante no qual
ira estagiar por alguma razdo, o mesmo deve comunicar imediatamente a seu
Supervisor de Estagio para as devidas providéncias;

4. DISPONIBILIDADE DE VAGAS NOS ORGAOS E ENTIDADES DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA DE AMARAJI — PE.

4.1 Cabera ao estudante providenciar toda a documentagao constante no presente
edital, para apresentar na data prevista no calendario semestral de estagios:

4.2 Para o primeiro semestre do ano de 2025, o processo estara aberto a partir do
dia 17 de abril, permanecendo abertas as inscricbes enquanto restarem vagas
abertas por area:

4.3 Vagas por area:

4.3.1 CURSO DE NiVEL SUPERIOR - VAGAS ESTAGIO:

N° | CURSO (BACHARELADO VAGAS
1 | ENFERMAGEM 6
2 | FISIOTERAPIA 4
3 | TERAPIA OCUPACIONAL 2
4 | FONOAUDIOLOGIA 2
5 | FARMACIA 2
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EDUCACAO FISICA

CIENCIAS CONTABEIS

ADMINISTRACAO

RECURSOS HUMANOS

VETERINARIA

ZOOTECNIA

ENGENHARIA AGROBOMICA

CIENCIA DA COMPUTACAO/REDES DE COMPUTADORES

SERVICO SOCIAL

18

OUTROS BACHARELADOS (SOB CONSULTA)

TOTAL
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4.3.2 CURSO DE NiVEL TECNICO — VAGAS ESTAGIO:

CURSO NIVEL TECNICO VAGAS

TECNICO EM ENFERMAGEM

TECNICO EM RADIOLOGIA

TECNICO EM LABORATORIO

TECNICO EM EDIFICACOES

OUTROS CURSOS TECNICOS (SOB CONSULTA)
OTAL

w RN
BRI E IR SN N

2
3
4
5 | TECNICO EM INFORMATICA/REDES/JOGOS
6
e

4.4. Em caso de interesse de estagio em areas além das especificadas, devera ser
consultada a supervisdo do programa de estagio, que identificando capacidade de
atender a demanda, oficiara a SEDUC para possivel criagdo de novas vagas por
portaria que passara a fazer parte deste edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO
Do Processo Seletivo
5.1. O processo seletivo compde-se de:

5.1.1. Confirmagdo de convénio vidente entre a Concedente e a Instituicdo de
ensino a que esta vinculado o candidato;

5.1.2. Analise da documentacgao apresentada no ato de inscrigao;

5.1.3. Em caso de empate na nota final, serdo utilizados os seguintes critérios para
o desempate:
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a) O aluno que estiver inscrito no CAD Unico do Governo Federal;

b) Ordem de inscrigao para a vaga.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da data da divulgagao ou do fato que lhe deu origem.

6.2. Os recursos interpostos fora do prazo estipulado no item 6.1, serdo
considerados intempestivos e ndo seréao reconhecidos.

6.3. O recurso devera ser protocolado junto a Secretaria Municipal de Educacao,
das 08 as 13h, de segunda a sexta-feira, para devida analise e julgamento, devendo
ser por escrito, estar devidamente fundamentado e contendo: nome, numero do
CPF, area de interesse, n° de telefone(s) e e-mail de contato, questionamento,
embasamento, local, data e assinatura do Recorrente;

6.4. Aresposta ao recurso interposto sera feita em até 48h uteis da sua interposigéao.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. E reservado & Secretaria Municipal de Educacédo, Esportes e Juventude —
SEDUC, o direito de tomar providéncias legais para apuragédo de fatos sobre as
informagdes prestadas, bem como solicitar o cancelamento do Estagio Curricular
Obrigatério, a qualquer tempo, mediante comprovada ma fé nas informacoes.

7.2. Sera celebrado apenas o Termo de Convénio e Termo de Compromisso de
Estagio elaborado pelo Municipio de Amaraji, conforme anexos a este Edital.

7.3. Toda a documentagao para matricula no estagio curricular obrigatorio devera
ser providenciada pelo aluno classificado de acordo com o Cronograma,
apresentado neste edital.

7.4. A inscricao do candidato implica no conhecimento e aceitagcdo das clausulas
do Termo de Compromisso de Estagio e as informacgdes contidas neste edital.

8. DA RELACAO DE ANEXOS

1.1. Comp0de o presente edital, os seguintes anexos:
ANEXO | — Minuta de Termo de Convénio;

ANEXO Il — Minuta de Termo de Ciéncia;

ANEXO III - Minuta de Termo de Estagio Obrigatorio — Nao Remunerado
XO IV - Plano de Trabalho.
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Amaraji — PE, 15 de abril de 2025.

MARIA TEREZA DA  fsinado de forma digital por
SILVA:45650683468 SlLVAusssosssacs

Dados: 2025.04.28 09:42:58 -03'00'

MARIA TEREZA DA SILVA
SEDUC

Documento assinado digitalmente
m GEORGE DO REGO BARROS DA SILVA
w Data: 30/04/2025 11:37:23-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

GEORGE DO REGO BARROS DA SILVA
SECTECI

Assinado de forma digital por

LEANDRO AMARO DA (EANDRO AMARG DA
SILVA:08819115425  Sl-vAcesioiisezs

Dados: 2025.04.28 09:41:44 -03'00"

LEANDRO AMARO DA SILVA

SEMUFIT
JADER KAIK Assinado de forma digital por
SANTOS JADER KAIK SANTOS

SILVA:05034625431

SILVA:05034625431 Dados: 20250428 091927 -0300
JADER KAIK SANTOS SILVA

LUEBSON FERREIRA DOS SANTOS
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

LUEBSON FERREIRA DOS SANTOS
PGM

@ prefeitura@amaraji.pe.gov.or @(81) 3553 1944

Rua Rocha Pontual, no 72, Centro - CEP:55515-000 - CNPJ: 11.294.360/0001-60
I



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E
JUVENTUDE - SEDUC

z*\

‘a‘\ %

’ PREFEITURA DE EMPREENDEDORISMO, COMERCIO, INDUSTRIA, E SERVICOS —
A MA RAJ I e

Escrevendo um novo futuro SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO,

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTOS — SEMUFIT

ANEXO |

Minuta de Termo de Convénio

MINUTA DE TERMO DE CONVENIO PARA
CONCESSAO DE ESTAGIO

(Art. 8° da Lein® 11.788/2008)

EMENTA: TERMO DE CONVENIO DE
CONCESSAO DE ESTAGIO (TCCE) n°

/2025, que tem como participes o
Municipio de Amaraji e o/a
com base no art. 8° da Lei n° 11.788/2008 e
legislacao correlata e alteragoes subsequentes,
com o fim de executar em mutua colaboracgao
as atividades de ensino e pesquisa
relacionadas com Estagio Obrigatério — Nao
Remunerado.

O Municipio de Amaraiji, CNPJ n°. 11.294.360/0001-60, Pessoa Juridica de Direito
Publico, com sede de suas atividades a Rua Rocha Pontual, 72, Centro, Amaraji —
PE, CEP 55515-000, doravante denominado simplesmente de CONCEDENTE,
neste ato representado pela sua Secretaria Municipal de Educacao, Esportes e
Juventude, Sr® Maria Tereza da Silva, CPF n° 456.506.834-68, residente e
domiciliada neste municipio, participando como Concedente do Estagio Obrigatério
— N&o Remunerado, nos termos do art. 9° da Lei n°. 11.788/08, e de outro lado, nos
termos do art. 7° da Lei n°. 11.788/08, e xxxxxxxx xxxxxxxx, CNPJ n°. xXxxxxxxx,
sediada a xxxxxxxx, neste ato representada pelo (a) xxxxxx, inscrito no CPF/MF
Sob n° xxxxxxxxxxx,, doravante denominada INSTITUI(;AO DE ENSINO, resolvem
firmar o presente Convénio de Concessao de Estagio, na forma do art. 8° da Lei
n°® 11.788/2008, nos termos das clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto que se pretende executar, através do presente Termo de
Convénio de Concessdao de Estagio Curricular Obrigatério — Nao
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Remunerado, é a execucdo em mutua colaboracéo das atividades de ensino
e pesquisa conforme especificacbes estabelecidas no Plano de Trabalho
anexo (ANEXO IV do Edital 001/2025), que integra este instrumento para
todos os fins e que se seguem:

1.1.1 ESTAGIO OBRIGATORIO — aquele definido como tal no projeto
do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtencéo do
diploma, de acordo com o art. 2°, § 1°, da Lei n.° 11.788/08, que
abrangera o(s) curso(s) na(s) area(s) de: XXxxXxxxx

1.2 O numero total de vagas de estagio por area sera previamente acordado
entre o0 CONCEDENTE e o representante da INSTITUICAO DE ENSINO,
obedecendo ao previsto no Art. 17 do Capitulo VI da Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA — DA AUSENCIA DE REPASSE DE RECURSOS

2.1. O presente Convénio de Concessado de Estagio sera executado sem
repasse de recursos financeiros entre os participes e também n&o envolvera
qualquer pagamento entre os participes, seja a que titulo for, de uma ou outra,
em razdo das atividades desenvolvidas em decorréncia deste Termo de
Cooperacgao;

CLAUSULA TERCEIRA — DA COORDENAGAO E DO ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO DO OBJETO

3.1. Para coordenar as atividades deste Convénio de Concesséao de Estagio,
o CONCEDENTE designa como Supervisor do Programa de Estagio:

a) , CARGO/FUNCAO
: telefone : e-mail:
, 0 qual sera a responsavel por coordenar e
promover a execucgao direta das atividades deste Acordo conforme o Plano de
Trabalho, o qual consta no ANEXO | deste instrumento juridico;

3.2. Para coordenar as atividades deste Convénio de Concesséao de Estagio,
A INSTITUICAO DE ENSINO designa como Coordenador:

, CARGO/FUNCAO
. telefone ) e-mail;
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, 0 qual sera a responsavel por coordenar e
promover a execucao direta das atividades deste Acordo conforme o Plano de
Trabalho (ANEXO I, deste instrumento juridico);

3.3. Toda e qualquer questao derivada da aplicacédo e interpretagao deste
Convénio de Concessédo de Estagio sera submetida aos Coordenadores
designados;

3.4 As atribuicdes dos participes estdo definidas no Plano de Trabalho do
presente Convénio de Concessao de Estagio.

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERAGOES

4.1. Quaisquer alteracdes das condicbes estabelecidas neste Convénio de
Concesséao de Estagio somente poderao ocorrer mediante a celebragao de
Termo Aditivo formalizado e justificado, e sempre em harmonia com os
critérios e formas avengadas para alteragao no Plano de Trabalho;

4.2. Nenhuma alteragdo deste Convénio de Concessao de Estagio podera
ensejar modificagdo no objeto especificado neste documento e no Plano de
Trabalho no ANEXO IV do Edital ou, ainda, implicar na execug¢ao de atividade
que nao tenha conexéo direta com os objetivos e metas dos participes frente
a este acordo.

CLAUSULA QUINTA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

5.1 O presente Termo de Convénio de Concessao de Estagio o podera ser
extinto por:

a) rescisao, em caso de inadimplemento total ou parcial das clausulas deste
instrumento juridico ou condi¢gbes pactuadas no Plano de Trabalho;

b) resolugéo, por ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que impega a sua
€Xecucao;

c) resilicdo, por vontade de qualquer dos participes e independente da sua
aceitacao pelo(s) outro(s).

5.2. Constitui motivo para a rescisdo deste Convénio de Concessédo de
Estagio, independentemente de prévia notificagao, o inadimplemento, ainda
que parcial, de quaisquer das suas clausulas e condigbes pactuadas;
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5.2.1. Arescisao sera notificada previamente e por escrito ao(s) outro(s)
parceiro(s), com indicagéo da ocorréncia verificada e da clausula e/ou
condicao pactuada que foi infringida, além de descrever a situagao atual
da execugdo do objeto do Convénio de Concessédo de Estagio, e das
providéncias que serdo adotadas pelos parceiros para 0 seu
encerramento;

5.2.2. A rescisdo se dara por ato unilateral, assinalando prazo de 30
(trinta) dias para manifestacdo do(s) parceiro(s), apés 0 que sera
expedido o ato formal pelo interessado que decidira sobre a rescisdo do
Convénio de Concesséao de Estagio, e das providéncias materiais para
0 seu encerramento material;

5.2.3. Se a inadimpléncia causar prejuizo, aquele que deu causa
indenizara os danos comprovadamente sofridos pelo participe inocente,
0 que sera resolvido em processo administrativo instaurado para essa
finalidade.

5.3. O término do Convénio de Concessao de Estagio por resolugdo sera
formalizado no processo administrativo por ato que informe o caso fortuito ou
de forca maior ocorrido e a extensdo de seus efeitos, seguido do
reconhecimento da ocorréncia pelos demais participes;

5.3.1. Ato continuo, serdo adotadas as providéncias necessarias para o
encerramento do Convénio de Concesséao de Estagio.

5.4. Independentemente de motivo declarado e da concordéncia dos demais,
qualquer dos participes podera solicitar o seu desligamento do Convénio de
Concessao de Estagio mediante notificagdo dos demais, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

5.4.1. Essa solicitagdo nao dispensa o participe retirante do dever de
conclusao de atividade que ja tenha iniciada a sua execugéo, segundo o
estagio verificado do cronograma do Convénio de Concessao de
Estagio, salvo se permitido nesse sentido pelos parceiros
remanescentes.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1. O presente Convénio de Concessao de Estagio tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contada da data de assinatura, podendo ser prorrogado mediante a
celebracao de Termo Aditivo;
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6.1.1. O prazo total da execugdo esta indicado no cronograma de
execucao do Plano de Trabalho anexo.

6.2. O prazo de vigéncia podera ser justificadamente prorrogado, mediante a
celebracédo de Termo Aditivo, desde que compativel com as metas fixadas no
Plano de Trabalho;

6.3. Os prazos da execugao também poderdao ser alterados segundo as
necessidades do Convénio de Concessao de Estagio, sendo exigivel a
celebracao de Termo Aditivo quando isso implicar na alteragdo concomitante
do prazo de vigéncia;

6.4 Durante a vigéncia deste Convénio de Concesséo de Estagio, quaisquer
alteragdes a serem efetuadas através de termos aditivos ndo poderéao alterar
0 objeto deste ajuste.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DO SEGURO DE
ACIDENTES PESSOAIS

7.1 Nos termos da legislagao vigente, as atividades de ensino do presente
Convénio NAO criam vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
Aluno, o CONCEDENTE e/ou a INSTITUICAO DE ENSINO, desde que
observados os requisitos estabelecidos pelos incisos |, Il e Ill do Art. 3° da
Lei n° 11.788/08, bem como o estabelecido no respectivo Termo de
Compromisso de Estagio (TCE). Na mesma linha, ndo cria vinculo
empregaticio entre os servidores, funcionarios, representantes e prepostos
do CONCEDENTE para com a INSTITUICAO DE ENSINO, assim como
entre os servidores, funcionarios, representantes e prepostos da
INSTITUICAO DE ENSINO para com o CONCEDENTE;

7.2 A Instituicdo de Ensino se compromete a fazer um seguro de acidentes
pessoais em favor de cada estagiario, correlato ao estagio obrigatério, cuja
apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme estabelecido
no Termo de Compromisso de Estagio, nos termos do Art. 9°, IV, da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

8.1. As obrigagdes dos parceiros sdo aquelas definidas no Plano de Trabalho,
ANEXO IV do Edital;
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8.2. Nao havera repasse de recursos financeiros publicos para a Instituicao
de Ensino;

8.3. Da mesma forma, ndo havera transferéncia de recursos financeiros entre
os participes.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

9.1 Cabe a INSTITUICAO DE ENSINO exercer as atribuicbes de
acompanhamento fiscalizagdo constantes no Termo de Compromisso de
Estéagio;

9.1.1. A fiscalizacdo pela INSTITUICAO DE ENSINO consistira em
verificar o cumprimento pelo ESTAGIARIO das obrigagées contidas no
Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade com a Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008;

9.1.2. Para o efetivo acompanhamento, controle e avaliagdo da
execucao do Convénio de Concessao de Estagio, a Instituicdo de
Ensino obriga-se a respeitar as normas estabelecidas no Termo de
Compromisso de Estagio.

CLAUSULA DECIMA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

10.1 Eventual controvérsia que possa surgir na execugao do presente
Convénio de Concessao de Estagio a e que ndo puder ser solucionada
consensualmente pelos parceiros os participes, devera ser encaminhada a
Procuradoria Geral do Municipio de Amaraji, para prévia tentativa de
conciliacdo e solucdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente
juridica relacionadas a execucao do convénio;

10.1.1. Nao logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugao
administrativa, entao, sera competente para decidir sobre a controvérsia
deste Convénio de Concesséao de Estagio o Foro da Comarca de Amaraji
- PE.

AUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICAGAO
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11.1. Incumbird ao CONCEDENTE providenciar, a sua conta, a publicacdo do
extrato deste Convénio de Concessao de Estagio no Portal Eletrénico do
Municipio.

E, assim, justas e de acordo, os parceiros assinam o presente instrumento em duas
vias de igual teor e forma na presencga de duas testemunhas, para que se produzam
seus efeitos juridicos.

Amaraji - PE, ......... (o [T de 202.....

Assinatura do representante do Concedente

Assinatura do representante da Instituicao de Ensino

Testemunha:

Testemunha:
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TERMO DE CIENCIA

TERMO DE CIENCIA DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DO
ESTAGIARIO (Lei Federal n° 11.778/2008 e Decreto n° 5283/2020)

Eu ’
portador do RG. n° CPF n° ,
estudante do curso de ,
candidato a estagio no
orgao ,unidade

, declaro que
estou ciente dos direitos, deveres e proibigdes do estagiario de acordo a Lei Federal
n° 11.788/2008 e com o} contido no Edital n°001/2025-
SEDUC/SECTECI/SEMUFIT/SEMA.

Estudante

Responsavel Legal

(Termo de Ciéncia devera ser assinado também pelo responsavel quando o
estudante for menor de 18 (dezoito) anos).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO,
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ANEXO Il

MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE)

Em consonancia com a Lei Federal N.2 11.788, de 30 de agosto de 2008 e Lei Municipal n?

484/2016, este Termo de Compromisso de Estagio Obrigatorio, Ndo Remunerado, é

celebrado entre as partes a seguir nomeadas:

UNIDADE CONCEDENTE

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAII
CNPJ 11.294.360/0001-60

Enderego Rua Rocha Pontual

Numero 72

Bairro CENTRO

Cidade | UF AMARAIJI - PE

CEP 55515-000

Telefone

E-mail prefeitura@amaraji.pe.gov.br

Nome do Supervisor do Programa de Estégio

GEORGE DO REGO BARROS DA SILVA

CPF do Supervisor do Programa de Estagio

746.221.884-49

Cargo do Supervisor do Programa de Estagio

SECRETARIO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E EMPREENDEDORISMO

Nome do Representante do Concedente

MARIA TEREZA DA SILVA

Cargo do Representante do Concedente

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E JUVENTUDE

CPF do Representante do Concedente

456.506.834-68

@ prefeitura@amaraji.pe.gov.br @(81) 3553
Rua Rocha Pontual, no 72, Centro - CEP:55515-000 - CNPJ: 11.294.360/0001-60




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E

JUVENTUDE - SEDUC
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INSTITUICAO DE ENSINO

Nome

CNPJ

Enderego

Numero

Bairro

Cidade | UF

CEP

Telefone

E-mail

Nome do Professor Orientador

CPF do Professor Orientador

Cargo do Professor Orientador

Nome do Representante

Cargo do Representante

CPF do Representante

ESTAGIARIO

Nome

CPF

Enderego

Numero

Bairro

Cidade | UF

CEP

Telefone
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SECTECI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTOS — SEMUFIT
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO,
PREFEITURA DE EMPREENDEDORISMO, COMERCIO, INDUSTRIA, E SERVICOS —

E-mail

Nome do Curso

Série | Periodo

Turno

Conclusdo do Curso

(Més/Ano) - Previsto

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Termo de

Compromisso de Estagio, que se regera pelas seguintes cldusulas e condicdes:

CLAUSULA I O Estdgio de que trata o presente Termo de Compromisso tem por
objetivo propiciar ao Estagidrio treinamento pratico, aperfeicoamento técnico,
cultural, cientifico e de relacionamento humano, como complementag¢do da sua
formacdo profissional em ambiente de trabalho, cujas atividades devem ser

compativeis com o curso ao qual se refere, ndo gerando vinculo empregaticio.

CLAUSULA II. A vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio se

estabelece pelo periodo de realizacdo do Estagio conforme abaixo especificado.

PERIODO DE REALIZAGAO DO ESTAGIO

Inicio do Estagio

Término do Estagio

CLAUSULA 111 Na forma da lei, a Instituicdo de Ensino, é responsdavel por contratar
em favor do Estagidrio, Seguro Contra Acidentes Pessoais, como protecdo de sua
integridade fisica no local de Estagio, ficando sua manutencdo sob sua
responsabilidade durante o periodo de realizacdo do Estagio, sendo proporcionado

pela Apdlice que uma vez contratada deve ser anexada ao presente termo.
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CLAUSULA V. A jornada de Estagio devera ser cumprida pelo Estagidrio conforme

especificado:

JORNADA DE ESTAGIO

Carga Hordria Total

Carga Horaria Diaria

Dia(s) da Semana:

Horario de Entrada/Intervalo/Saida)

Periodo de Recesso

Setor(es) de Atuagdo

CLAUSULA V. A Unidade Concedente se compromete a garantir as condicles

técnicas e diddatico-pedagdgicas para realizacdo do Estadgio, conforme abaixo

especificadas.

CONDICOES TECNICAS E DIDATICO-PEDAGOGICAS PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Especificagdo das Condigbes

O desenvolvimento do Estagio devera cumprir o Plano de Atividades de Estagio, conforme

abaixo especificado.

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE)

Objetivo(s) do Estagio

Atividades do Estagio

Cronograma

(Atividade: Inicio - Fim)
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CLAUSULA VI. Sdo competéncias da Unidade Concedente:

a. Celebrar Termo de Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento;

b. Ofertar instalagbes que proporcionem condicdes adequadas para o
desenvolvimento das atividades do estagiario;

c. Indicar para exercer a funcdo de Supervisor do Programa de Estdgios, pessoa com
vinculo com a concedente, com formagdo e/ou experiéncia profissional na gestdo
de estagios;

d. Indicar para exercer a funcdo de Supervisor de Estagio, funcionario de seu quadro
de pessoal com formacdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento
desenvolvida no Curso do Estagidrio;

e. Conceder, sempre que solicitado pelo IBC, acesso aos documentos relacionados ao

Estagio.

CLAUSULA VIl.  S3o competéncias do Supervisor do Programa de Estéagio:

a. Planejar, acompanhar e supervisionar o Programa de Estdgios do Municipio;

b. Orientar, apoiar e avaliar os Supervisores de estdgio em cada area de
conhecimento;

c. Emitir declaragao de cumprimento de carga hordria do Estagio, quando solicitado
pelas partes envolvidas;

d. Enviar a Instituicdo de Ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses,
Relatdrio de Atividades, conforme especificado no Art. 92 da Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que dispde sobre o Estagio de estudantes;

e. Entregar a Instituicdo de Ensino o Termo de Realizacdo do Estdgio com indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, do periodo de Estagio e da avaliagdo do
desempenho do estagiario;

f. Acompanhar a documentacdo obrigatdria e produtividade do estdgio, adotando

providencias saneadoras sempre que necessario.

CLAUSULA VIII.  S3o competéncias do Supervisor de Estagio:
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a. Acompanhar, conduzir e avaliar o Estagidrio na realizacdo das atividades contidas no
TCE;

b. Notificar o Supervisor do Programa de Estdgio para formalizacdo ao Professor
Orientador de Estagio, de imediato, em caso de irregularidade nos indices de
assiduidade do Estagiario na Unidade Concedente;

c. Supervisionar, juntamente com o Professor Orientador, as condi¢des técnicas e
didatico-pedagdgicas necessarias para realizagdo das atividades de Estadgio na
Unidade Concedente;

d. Acompanhar o registro da assinatura da folha de frequéncia do estagiario na
Unidade Concedente;

e. Formular Termo de Realizagao do Estagio com indicagdo resumida das atividades

desenvolvidas, do periodo de Estagio e da avaliacdo do desempenho do estagiario.

CLAUSULAIX.  S3o competéncias da Instituicdo de Ensino:

a. Firmar termo de estagio com a unidade concedente e o estagiario;

b. Fornecer 4 concedente parametros para a execug¢ao do estagio, com objetivos e
ementa basica a ser trabalhada no estagio;

c. Contratar em favor do Estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja

compativel com valores de mercado, conforme estabelecido em lei e no TCE.

CLAUSULA X. Sao competéncias do Professor Orientador de Estégio:

a. Realizar o acompanhamento do Estdgio, conforme disposto neste Regulamento;

b. Analisar a solicitacdo de prorrogacdo de prazo de entrega do Relatdrio Final de
Estagio, emitindo parecer favoravel ou ndo, dando ciéncia a Coordenacdo do Curso;

c. Notificar a Coordenagao do Curso, de imediato, em caso de comunicagdo a respeito
dairregularidade nos indices de assiduidade do Estagiario na Unidade Concedente;

d. Realizar pelo menos uma visita a Unidade Concedente para verificar se as atividades

do Estagiario estao sendo cumpridas, conforme especificadas no TCE;

@ prefeitura@amaraji.pe.gov.br @(81) 3553 1944

Rua Rocha Pontual, no 72, Centro - CEP:55515-000 - CNPJ: 11.294.360/0001-60
- TTheeeeeee



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E

JUVENTUDE - SEDUC
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO,
PREFEITURA DE EMPREENDEDORISMO, COMERCIO, INDUSTRIA, E SERVICOS —
SECTECI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTOS — SEMUFIT
Escrevendo um novo futuro SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMA

e. Orientar o Estagiario em caso de duvidas relacionadas as atividades executadas na
Unidade Concedente;

f. Acompanhar a elaboragdo dos Relatdrios Parciais e Final de Estagio junto ao
Estagiario e encaminhar a DEA e a Coordenagao do Curso;

g. Estabelecer um cronograma de encontros peridédicos com o Estagidrio, compativel
com o calendario escolar;

h. Participar das reunides agendadas pela DEA para fins de orienta¢des relativas aos
procedimentos de realizacdo do Estagio;

i. Emitir parecer sobre o Relatério Final de Estagio indicando se o Estagiario cumpriu

0S requisitos para a sua aprovagao.

CLAUSULA XI.  S3o competéncias do Estagidrio:

a. Cumprir os deveres estabelecidos no TCE e as normas estabelecidas neste
Regulamento;

b. Desenvolver as atividades de Estagio com responsabilidade, apresentando zelo na
sua execugao;

c. Zelar pelos equipamentos e bens da Unidade Concedente, assim como respeitar os
seus funcionarios, regulamentos e normas;

d. N&o divulgar informagbes confidenciais acessadas ou recebidas no decorrer da
realizacdo das atividades de estagio, observando o sigilo profissional;

e. Participar das reunides e atividades estipuladas referentes ao Estagio;

f. Elaborar, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, Relatério de Atividades,
conforme especificado no Art. 72 da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispde sobre o Estdgio de estudantes e encaminhar para o Supervisor de Estagio e
ao Professor Orientador;

g. Elaborar o Relatério Final de Estagio e encaminhar para o Supervisor de Estagio e ao

Professor Orientador.
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CLAUSULA XII. Constitui motivo para cancelamento do presente TCE:

a. O descumprimento de cladusula ou condicdo presente no mesmo;

b. O aluno que desista do Curso, caracterizando abandono de suas atividades escolares
ou efetue trancamento da matricula.

c. Por desejo de qualquer uma das partes, sem qualquer 6nus, devendo ser
comunicado com antecedéncia minima de 07 (sete) dias.

CLAUSULA Xlll.  Qualquer altera¢do cabivel das informacdes contidas neste Termo de
Compromisso de Estagio, devera ser implementada por meio de Termo Aditivo de

Compromisso de Estagio (TACE).

E, por estarem de comum acordo com as condigGes acima, firmam o presente compromisso

em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Amaraji — PE, de de 202__.
MARIA TEREZA DA SILVA [Nome do Representante]
SECRETARIA MUNICIPAL DE [Cargo]
EDUCACAO, ESPORTES E JUVENTUDE Instituicao de Ensino

Unidade Concedente

[Nome] [Nome] [Nome]
Professor Orientador Supervisor do Estagio Estagiario
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

Convénio de Concessao de Estagio Obrigatério Nao Remunerado n°

XXXXXXXXXXXXXXX /2025

1. QUALIFICAGAO DOS PARTICIPES

1.1. Concedente: XXXXXXXXXXXXXXX

1.2. Instituicdo de Ensino: XXXXXXXXXXXXXXX

2. JUSTIFICATIVA

NOTA EXPLICATIVA:

A justificativa a ser elaborada pela Instituicdo de Ensino e aprovado pelo
Concedente deve contemplar:

a) aspectos gerais do convénio;

b) justificativas quanto ao prazo. Lembrando que o prazo nao pode ser
indeterminado e deve estar vinculado a consecugao do projeto;

c) quanto ao projeto e aos interesses comuns das participes;

2.1 XOOOXXXXXXXXXXX

3. DO OBJETO

3.1 O objeto do presente Convénio sera a formalizagdo do vinculo juridico
entre o CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, para que os alunos
matriculados nos cursos de nivel xxxxxxxxx, possam participar de:

3.1.1 ESTAGIO OBRIGATORIO — aquele definido como tal no projeto
do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacgao e obtencao do
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diploma, de acordo com o art. 2°, § 1°, da Lei n.° 11.788/08, que
abrangera o(s) curso(s) na(s) area(s) de: XXxXxXxxxx

3.2 Nao havera transferéncia de recursos do Municipio a titulo de cooperacéo,
auxilio ou assisténcia financeira, que nao decorra de determinagao
constitucional ou legal.

4. RESULTADOS PRETENDIDOS COM A EXECUGAO DAS ATIVIDADES DO
TERMO DE CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO

4 1 XXXXXXXXXXXXXXX

5. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

5.1. Atividade 01: - x0000xxxaxxxxxxxx (descrigdo pormenorizada)
5.2. Atividade 02: - xxxxxxxxxxxxxxx (descricdo pormenorizada)

5.3. Atividade 03: - xxXxxxxxxxxxxxxx (descricdo pormenorizada)

6. METAS E PRAZOS ESTIPULADOS POR ATIVIDADE

6.1. PARAMETROS PARA CUMPRIMENTO DE CADA META E PRAZOS.

6.1.1. Atividade 01: - xxxxxxxx (meta, prazo e parametro(s) para
cumprimento)

6.1.2. Atividade 02: - xxxxxxxx (meta, prazo e parametro(s) para
cumprimento)

6.1.3. Atividade 03: - xxxxxxxx (meta, prazo e parametro(s) para
cumprimento)

7. CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICO-FINANCEIRO DO TERMO DE
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO

7.1. O Termo de Convénio de Concessao de Estagio sera executado segundo
0 cronograma abaixo:

),9,0,0,0,0,:0,0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000000009090900909000,00

. DAS ATRIBUIGOES DA CONCEDENTE
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8.1. Ser o gestor responsavel pelo presente Convénio, arquivando dos
documentos e atos necessarios a sua gestao;

8.2 Designar um trabalhador da sua forga de trabalho, com formagéo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
Estagiario/Aluno, para o orientar, o acompanhar e o supervisionar no
desenvolvimento das atividades do estagio e aulas, garantindo o cumprimento
do disposto no presente instrumento;

8.3 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e providenciar para
que ele seja assinado pelo Estagiario/Aluno e pelo Representante Legal da
Instituicao de Ensino;

8.4 Manter a disposi¢éo da fiscalizagéo, o Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) e demais Termos de Aditamentos, a fim de comprovar a relagéo de
estagio sempre que necessario;

8.5 Ofertar instalagcdes que tenham condigcdes adequadas a propiciar ao
Estagiario/Aluno o desenvolvimento de atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, compativeis com ocurso;

8.6 Realizar orientagao introdutéria ao Estagiario/Aluno, abordando aspectos
atitudinais e operacionais, a fim de facilitar a sua adaptagao ao local do
estagio;

8.7 Definir as atividades basicas a serem desenvolvidas pelo Estagiario/Aluno,
por area de atuagao;

8.8 Verificar e acompanhar a assiduidade e a pontualidade do
Estagiario/Aluno;

8.9 Realizar a avaliagdo de desempenho do Estagiario/Aluno;

8.10Comunicar a Instituicdo de Ensino eventuais alteragdes ocorridas no
estagio e/ou nas aulas do Estagiario/Aluno;

8.11Proporcionar a Instituicdo de Ensino, sempre que solicitado, subsidios
que possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e avaliacdo do presente
objeto;

8.12 Fornecer a Instituicdo de Ensino, quando solicitado, outros tipos de
informacdes relativas aos Estagiarios/Alunos;

8.13 Solicitar ao Estagiario/Aluno, a qualquer tempo, documentos
comprobatoérios da regularidade da sua situagdao escolar, uma vez que o
abandono, a transferéncia do curso ou o trancamento da matricula constituem
motivos de imediato desligamento;
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8.14. Providenciar o desligamento imediato do Estagiario/Aluno, quando
notificado pela Instituicdo de Ensino;

8.15. Por ocasiao do desligamento do Estagiario, entregar Certificado de
Concluséao de Estagio, contendo o periodo do estagio, o conceito obtido com
a sua avaliagao e a carga horaria total cumprida.

9. DAS ATRIBUIGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

9.1. Celebrar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

9.2. Atestar matricula e frequéncia regular do Estagiario/Aluno, quando
couber;

9.3. Avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e das aulas pratico-
teéricas e sua adequacdo a formagao -cultural e profissional do
Estagiario/Aluno;

9.4. Designar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do
Estagiario, e como responsavel por assinar os Termos de Compromisso de
Estagio (TCE), ou, para este caso, outro responsavel pela assinatura;

9.5. Designar um gestor administrativo, que tera a responsabilidade de
acompanhar as agdes previstas no presente Convénio;

9.6 Exigir do Estagiario/Aluno a apresentagdo periddica, em prazo nao
superior a 06 (seis) meses, de Relatorio das Atividades;

9.7. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
reorientando o Estagiario/Aluno para outro local em caso de descumprimento
de suas normas;

9.8. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos
Estagiarios/Alunos, e demais sistematicas de organizagédo, orientagcado e
supervisao do estagio;

9.9. Comunicar ao Concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagao de avaliagbes escolares ou académicas;

9.10. Prestar quaisquer informagdes ao Concedente referentes ao presente
Convénio;

9.11. Acompanhar a situagdo académica do Estagiario/Aluno e notificar o
Concedente sobre eventual situagcdo irregular que implique no seu
desligamento;

9.12. Acompanhar, orientar e avaliar o estagio, visando a complementacgao do
ensino e da aprendizagem;
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9.13. Contratar seguro de acidentes para o estagiario, na forma da Lei n.°
11.788/08.

10. DA JORNADA DE ESTAGIO

10.1. Em consonancia com o art.12, §6°, IN n° 213/2019, estabelece que a
jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo com os
participe se o aluno estagiario (ou seu representante legal), devendo constar
do Termo de Compromisso ser compativel com as atividades escolares
atendendo o previsto de horas na grade curricular da Instituicdo de Ensino,
sendo de no maximo 30 (trinta) horas semanais;

10.2.Fica assegurada ao estagiario a carga horaria reduzida a pelo menos a
metade, nos periodos de avaliagdo de aprendizagem, conforme estipulado
no TCE e mediante declaragao da Instituicdo de Ensino.

11. DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DO SEGURO DE ACIDENTES
PESSOAIS

11.1. Nos termos da legislagéo vigente, as atividades de ensino do presente
Convénio NAO criam vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
Aluno, o CONCEDENTE e/ou a INSTITUICAO DE ENSINO, desde que
observados os requisitos estabelecidos pelos incisos |, Il e Il do Art. 3° da
Lei n° 11.788/08, bem como o estabelecido no respectivo Termo de
Compromisso de Estagio (TCE). Na mesma linha, ndo cria vinculo
empregaticio entre os servidores, funcionarios, representantes e prepostos
do CONCEDENTE para com a INSTITUICAO DE ENSINO, assim como
entre os servidores, funcionarios, representantes e prepostos da
INSTITUICAO DE ENSINO para com o CONCEDENTE.

11.2 A Instituicdo de Ensino se compromete-a fazer um seguro de acidentes
pessoais em favor de cada estagiario, correlato ao estagio obrigatério, cuja
apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme estabelecido
no Art. 9°, IV, da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008.

12. DO RECESSO

12.1. E assegurado ao Estagiario/Aluno, na vigéncia dos contratos de
estagio obrigatorio, o periodo de recesso de 15 dias consecutivos a cada 6
(seis) meses estagiado, a ser usufruido preferencialmente nas férias
escolares.

13. DA REMUNERAGAO
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13.1 O Estagio foco deste Convénio é o obrigatério curricular e nédo sera

remunerado, estando cientes e concordantes todas as partes envolvidas.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Concedente, com ciéncia a
Instituicao de Ensino.

Amaraji, ......... (o [T de 202.....
Assinatura do representante do Concedente

Assinatura do representante da Instituicao de Ensino
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