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CONTRATO DE PRESTACAO DE
ESPECIALIZADOS

PROCESSO adm N° 004/2025
DISPENSA ADM H° 004/2025
CONTRATO ADM N° 004/2025

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS QUE ENTRE SI, CELEBRAM, A
CAMARA MUNICIPAL DE AMARAJI E A
EMPRESA CARDMAIS SST - SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Pelo presente instrumento publico de Contrato, que entre si firmam, como

CONTRATANTE, a CAMARA MUNICIPAL DE AMARAJI, Orgdo Publico do Poder,
regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.507.043/0001-84, neste ato representado por
seu Presidente, Vereador Sr. Vereador denominada simplesmente CONTRATANTE, neste
ato representado por seu presidente o Sr. Ozeas Jodo da Silva, agricultor, RG 4.637.642
SDS/PE, CPF 904.735.584-91, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua Tenente
Pedro Chaves, s/n°. Distrito de Demarcagdo, nesta cidade de Amaraji - PE, e, como
CONTRATADA, a empresa CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, com CNPJ n° 50.137.937/0001-81, com sede R PADRE ROCHA, bairro Sdo José,
CARPINA/PE, representada pelo Sr.(a) HELANNE GABRIELA GONCALVES MOREIRA
TAVARES COUTINHO inscrita no CPF/MF sob o n.° 086.459.424-02 e portador da CNH n.°
04736146148 - SDS/PE, tém entre si justo e avencado o presente instrumento contratual de
acordo com o Processo adm n° 004/2025, e dispensa n° 004/2025 e, ainda, no Termo de
Referéncia, mediante as seguintes clausulas e condi¢gdes que mutuamente outorgam,
aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus sucessores, com observancia das
|disposicdes contidas na Lei Federai n° 14.133/2021 e na Portaria n° 047, de 20 de marco de
*2023, sujeitando-se &s normas dos supramencionados diplomas legais, aplicando-se os
preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicOes de direito privado

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Contracdo de empresa para a prestacdo de servicos na area de engenharia de seguranca
do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislacdes trabalhistas e previdenciarias
atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando: Elaboracdo de LTCAT (Laudo
Técnico das Condi¢gdes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional); envios mensais
dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial, GRO (gerenciamento de
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ocupacionais; erti s uiiia i lidade com a NRO1, incluilliU liyNIdlliyillUl» G c¢t>bessoria
de saude e seguranca do trabalho prestada a Camara Municipal de Vereadores de
Amaraji
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:
1.10 prazo do presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em 28 de
fevereiro de 2025 e com término em 28 de fevereiro de 2026, podendo ser prorrogado,
respeitado o limite de duracdo consignado no inciso Il, do caput do art. 105, da Lei
Federal n.° 14.133/21 e atualizagcOes posteriores.

2. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO:

2.1 O valor global admitido para esta contratacdo é de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil
reais), relativo a 12 (doze) parcelas de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) a, cujo
preco é fixo e irreajustavel, tomando por base o periodo acima indicado, com forma de
pagamento em parcelas mensais, conforme a execucdo dos servicos, em até 30 (trinta)
dias, ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal e Recibo.

3. CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO
ORCAMENTARIA:

31 Para fazer face as obrigagdes financeiras assumidas, serdo utilizados recursos
através do Orgéo, constante(s) na(s) seguinte(s) classificacdo or¢camentaria:

Unidade: CAMARA MUNICIPAL DE AMARAJI
Funcional: 01.01.10001.122.3002.2002 - Gestdo Técnica e Administrativa
Elemento de Despesa: 33.90.35 - Servigcos de Consultoria

4. CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO DO CONTRATO:

4.1.1 Ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no Capitulo VI, da Lei Federal n°
14.133/2021, a CONTRATANTE podera rescindir o presente Contrato, sem que a
CONTRATADA seja reconhecida qualquer reclamacédo ou indenizagdo e, sem prejuizo, a
crittrio da CONTRATANTE, da aplicagdo das sancgdes previstas. Os contratos
administrativos regidos pela Lei n° 14.133/2021, de acordo com art. 138, poderdo ser
extintos: unilateralmente pela Administragdo; consensualmente, por acordo entre as
partes: ou por decisdo arbitral/judicial.

4.1.2 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista nos artigos 137, §2° e 138, §2° da Lei 14.133/2021.

4.1.3 Independente da hipo6tese, dispde o art. 137, da Lei n° 14.133/2021, que os todos os
motivos deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurando-se,
sempre, o contraditorio e a ampla defesa. S&o elas:
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| - O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
I - desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execuc¢do ou por autoridade superior;
lll - alteragcdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao
do contrato;(...)
VIIl - razBes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da
entidade contratante;
IX - ndo cumprimento das obrigacfes relativas & reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

5. CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA é responsavel por todos os impostos, taxas e encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do Contrato, tanto em
relacdo aos empregados que |Ihe prestam servicos, quanto as obrigacOes patrimoniais de
responsabilidade da empresa (GPS), e as demais previstas no item 7 do Termo de
Referéncia.

~ 6. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1 As obrigacbes da CONTRATANTE s&o aquelas previstas no item 8 do Termo de
Referéncia.

7. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DO GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO:

7.1 As obrigacdes do GESTOR e FISCAL do Contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia.

8. CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES:

81 De acordo com o artigo 156, da Lei 14.133/2021, serdo aplicadas ao responséavel
pelas infragcbes administrativas as seguintes sancdes, além das previstas no item 10 do
Termo de Referéncia:
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Sd”rténcia;
(2) multa;
(3) impedimento de licitar e contratar;
(4) declaracéo de inidoneidade.

8.2 A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelas perdas e danos causados
a CONTRATANTE ou a terceiros na execucao dos trabalhos contratados, bem como
salarios, contribui¢cdes previdenciarias e sociais, providéncias e obrigacdes decorrentes de
acidente de trabalho, inclusive no caso de morte, além de multa, que porventura apareca,
desobrigando, ainda, a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

8.3 E obrigacdo da CONTRATADA, executar e concluir os servicos, rigorosamente
dentro dos prazos determinados, exceto se casos fortuitos ou motivos de forgca maior
ocorrer, situacgdes estas que serdo devidamente apuradas e anotadas pelos técnicos
responsaveis. Quando houver atraso na entrega dos servigcos contratados, e estes nao
forem devidamente justificados ou a justificativa ndo for aceita formalmente, a contratada
podera sofrer as consequéncias, inclusive, conforme a gravidade do procedimento,
podera haver a rescisao contratual.

8.4 Independentemente de cobranca de multas, a perda de prazo e o atraso na execucgao
dos servigcos poderdo gerar penalidades, garantida a ampla defesa e o contraditério.

9. CLAUSULA DECIMA DO VISTO DA ASSESSORIA JURIDICA:
91 O presente Contrato ter4 o visto da Assessoria Juridica da CONTRATANTE, de
acordo com o estabelecido na Lei n° 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO:

10.1 Incumbird a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94, da Lei 14.133/2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n
14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 Fazem parte integrante e inseparavel deste instrumento contratual e obrigam a
CONTRATADA em todos os seus artigos, o Termo de Referéncia do Processo de adm n°
001/2025, a dispensa n° 001/2025 e a proposta apresentada pela CONTRATADA.

11.2 Correrao por conta da Contratada quaisquer responsabilidades ou 6nus decorrentes
de prejuizos causados a Contratante ou a terceiros na execuc¢ao dos servigcos objeto deste
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SSSo. A”oraii/PF Dara dirimir qualquer litigio oriundo do
11 3 Fica eleito o foro da Comarca d : J geia que nao puderem ser

;Ta t"eln has presenciais devidamente qualificadas, para

que este instrumento produza todos os efeitos legais.

AMARAJI /PE, 21 de fevereiro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE AMARAJI CONTRATANTE

Ozeas Joao da Silva
Presidente

HELANNE GABRIELA GONCAIl eM"MANA TAVARES COUTINHO
Representante Legal

Testemunha;
Testemunha; .
Nome Nome;
Assinatura: Assinatura;
ssinatura; CPE/ME
CPF/MF.
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