ATA DA SESSAO DE POSSE DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO DE . -

AMARAIJI-PE (FUNPRAMA)

Ao 01 (um) dia do més de marco de 2021, as 11h0Omin na Sede do
FUNPRAMA, sito a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal
Previdenciario de Amaraji reuniu-se para posse dos novos conselheiros para
o biénio de 2021-2022, a reunido foi procedida pelo novo Gestor do
FUNPRAMA, o Sr. JOAO PAULO SILVA DE ADF‘.ANDE, iniciou a sessao solene
de posse do Conselho Municipal de Previdéncia, compareceram o0s
representantes dos poderes Executivo e Legislativo, dos servidores ativos
inativos e pensionistas e seus respectivos suplentes, conforme a Lei n?
359/2006, tendo atendido todas as exigéncias legais, estdo sendo
empossados no referido conselho, assumindo o compromisso de bein
desempenhar as suas fungbes e cumprir os deveres estabelecidos na forma
da legislagdo pertinente e em vigor, bem como os principios da legalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, sob as penas da lei e, para todos os
efeitos legais serdo considerados em exercicio a partir dessa data. O
Conselho Municipal de Previdéncia que ora toma posse foi nomeado através
da Portaria n? 175/2021, da Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
composto pelos seguintes mernbros:

’

Representantes do Poder Executivo:

Antonio José da Silva (presidente)

Sandra Regina da Silveira Gouveia (Vice-presidente)
Suplentes:

Antbnio da Mota Silveira Filho

Marcelo dos Santos Meira

Representantes do Poder Legislativo:

Osvaldo da Silva Fabricio (Titular)

Suplente: Jaildes Gouveia da Silva Meira
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Representantes dos segurados inativos e Pensionistas:
Maria da Conceicdo Silva dos Santos (titular)

José Antodnio da Silva (Suplente)

Representantes dos Seguradces Ativos:

Jane Medeiros do Nascimento- (Titular)

Edvane Maria da Silva (suplente)

Ainda com a palavra o gestor, ressaltou que os desafios serdo enormes
diante da atual situagdo deste fundo, portanto conta com a colaboracdo e
parceria de todos para melhor conduzir este RPPS. O mesmo passou a
palavra para quem quisesse fazer uso, com a palavra o presidente do CMP o
Sr. Antonio José da Silva, ressaltou a importancia das informacdes e
transparéncia da atual gestdo para trabalharmos em parceria com a nova
equipe que toma posse do.CMP a partir desta data, e disse também que
estard a disposi¢do para tudo que for necessério, para colaborar de forma
ativa nos assuntos pertinentes a este RPPS. Nada mais a ser tratado no
momento, o gestor deste fundo, agradeceu a presenca de todos e as
12h30min, foi lavrada a presente ata que devera ser assinada pelos
presentes:
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO
DE AMARAJI-PE (FUNPRAMA)

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril de 2021 as 10h30min na Sede do
FUNPRAMA, situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal
de Previdéncia reuniu-se para tratar de assuntos relacionados ao Funprama,
a reunido foi precedida pelo Sr.2 Jodo Paulo Silva de Andrade, gestor desse
Fundo Previdencidrio, iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos os
conselheiros, ressaltando que diante desta pandemia que estamos
atravessando, retardou um pouco nosso encontro presencial, mas que era
importante mantermos as normas para prevencdo da Covid-19, em seguida
fez uma breve explanagdo geral sobre o fundo, destacou a principio o
nimero de beneficiarios existentes, referente ao més de fevereiro/2021,
com os seguintes dados: Aposentados gerais (208), pensionistas (74),
Administrativo (02) e Professores aposentados (118). Valor geral da folha R$
832.111,32(0itocentos e trinta e dois mil, cento e onze reais e trinta e dois
centavos). Informou também as receitas (repasses previdencidrios/patronal
e aportes), com os seguintes valores: Servidor/patronal RS 336.203,46
(trezentos e trinta e seis mii, duzentos e trés reais e quarenta e seis
centavos), Aporte financeiro R$ 505.907,86 (Quinhentos e cinco mil,
novecentos e sete reais e oitenta e seis centavos), o que configura um déficit
financeiro de aproximadamente 60% (sessenta), e os gastos administrativos
como: (assessoria contabil, sistemas previdencidrios (SIPREV), servigos
atuariais, sistema de folha, material de expediente, conta de telefone,
internet, e etc. Falou do enorme desafio do fundo para conseguir o equilibrio
financeiro diante da atual situacdo. informou também conforme
demonstram os extratos bancarios das contas do Fundo, em 01 (um) de
janeiro/2021 quando tomou posse como novo gestor, o saldo em conta
deixado pela antiga gestdo foi o valor de R$ 55.378,17(Cinquenta e cinco mil,
trezentos e setenta e oito reais e dezessete centavos), para pagar uma folha
dos professores inativos, do més de dezembro/2020, no total de RS
421.912,30 (quatrocentos e vinte e um mil, novecentos e doze reais e trinta
centavos), que conforme consta na ata de dezembro/2020, relatado pela
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antiga gestdo, a prefeitura ndo repassou o valor suficiente para quitar o
pagamento, ficando assim este valor a ser pago. Assim que assumi entrei em
contato com a atual prefeita, munido dos extratos das contas do fundo, e
com alguns representantes legais da classe, para tentarmos sanar esta
pendéncia dentro nas normas cabiveis, a mesma jd tinha conhecimento dos
débitos deixados pela antiga gestdo, e se mostrou receptiva a situagao para
resolver da melhor maneira possivel, dentro das condi¢ées financeiras na
qual encontrou a prefeitura. Entdo conforme orientacdo juridica e acordo
entre o sindicato da classe, foi acordado para que o pagamento em atraso
fosse dividido em 07 (sete) lotes, conforme nivel salarial (do menor ao
maior), com previsdo de inicio em 15 de fevereiro de 2021 e final em 15 de
agosto/2021, sendo assim, até a presente data, ja foram pagos 03 (trés)
lotes. Diante do exposto, fica claro que a situagdo do FUNPRAMA é muito
critica, e com o nimero crescente de aposentadorias, em média (03) trés por
més, e principalmente professores, esta ficando cada vez mais dificil a
prefeitura realizar estes aportes, e que novas alternativas devem ser postas
em pratica, conforme orientacdo da Avaliagdo Atuarial/2021 e as
adequacdes urgente da EC 103/2019. Passou a palavra para quem quisesse
fazer uso dela, por sua vez o Sr. ANTONIO JOSE DA SILVA, Presidente do
Conselho reiterou a fala do gestor com relagdo a situagdo critica do fundo, e
do grande desafio desta nova gestdo para tentarmos dar continuidade ao
trabalho diante de tantos desafios, conforme normas estabelecidas pela lei.
Sem mais para o momento o Presidente do CMP, encerrou sua fala
agradecendo a compreensao e atencgdo de todos, sem mais, o gestor passou
a palavra para quem quisesse fazer uso dela, como ninguém mais se
pronunciou, esta ata foi lavrada e assinada pelos conselheiros presentes:

C&)’“L-mnﬂlimm A o -
‘ e AT LI

. T

qjjhf\rﬁj/d’é" Sl Lo bics

r}{(:c;,uo\,a“(,, €O C/(A«d‘t’:( Z }L{’uﬁ.ﬂ oy “:{'\,L-*}O’ﬁ‘
V4

>
!
é
k=1
i
2
®
=]
®
B
8
<
g
3
=4
<
2
o
o]
Q
I3
(@)
)
Q
o]
Q
o)
o
Q
o]
c
3
2
Q
<)
&
=}
@
N
&
&
®
5
o}
@
Q
o
P
o)
N
8
)
o
=
a
=}
a

o
Q
Q
c
3
2
o
>
8
p
g
o
9
Q
g
3
g
@
E
g
o]
b
[
—
@]
(02}
[yl
<
>
g
m
>
P
2
o
m



ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO
DE AMARAIJI-PE (FUNPRAMA)

Aos 04 (quatro) dias do més de junho de 2021 as 11h00min na Sede do
FUNPRAMA, situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho
Municipal de Previdéncia reuniu-se para tratar de assuntos relacionados
ao Funprama, referente ao més anterior, a reunido foi precedida pelo Sr.
Jodo Paulo Silva de Andrade, gestor do Fundo Previdenciario, deu inicio a
reunido agradecendo a presencga de todos os conselheiros, em seguida
iniciou falando sobre os processos de aposentadorias e pensdes em
tramite no TCE-PE, enviados pela gestdo anterior, e apresentou algumas
" decisdes monocraticas de alguns processos que foram julgados ilegais, dos
quais foram analisados os motivos das ilegalidades, e foram detectados
auséncia da CTC do INSS e periodos de contribuigdo, portanto o servidor
deve ser reintegrado ao servico publico, bem como ser incluido na folha
de pagamento dos servidores ativos da prefeitura, conforme
determinacdo do TCE-PE, para que completem os requisitos necessarios
para terem direito a aposentadoria, dentro dos pré-requisitos legais.
Entdo conforme determinacdo do TCE-PE, sdo os seguintes servidores:
MARIA ELIZABETH DA SILVA, cargo: PROFESSORA (em 22 de margo de
2021), MANOEL VELOSO DA SILVA FILHO, cargo: OPERADOR DE
MAQUINAS (em 04 de margo de 2021), MARIA JOSE SANTOS DA SILVA,
cargo: PROFESSORA (em 23 de margo de 2021), MARIA IZABEL DA SILVA,
cargo: PROFESSORA (em 24 de margo de 2021). Infelizmmente os processos
julgados ilegais foram em sua maioria de professoras, pois um dos
requisitos para aposentadoria é obrigatério constar na CTC do INSS todos
os periodos de contribuigao utilizado como tempo para aposentadoria, e
as mesmas utilizaram periodos que ndo constavam na CTC/INSS, porem
foram periodos comissionados averbados pela prefeitura, mas nao foram
aceitos pelo TCE-PE. Portanto os servidores citados, foram excluidos da
folha do Funprama, e encaminhados para o RH da prefeitura. Tambeém
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apresentou os valores de repasses previdenciarios/patronal e aporte, as
despesas com folha de pagamento e despesas administrativas, e as
aposentadorias concedidas no més e seus respectivos proventos.
Informou também que, foi aprovada a Lei Complementar n202 de 21 de
maio de 2021, que trata nas novas aliquotas de contribui¢des
previdencidrias (servidor 14% e patronal 28%), de acordo com a EC
103/2019, e lembrou também que a referida lei tem uma caréncia de 90
dias, portanto entrara em vigor a partir de 21 de agosto de 2021, para
todos os servidores efetivos do Municipio de Amaraji.

Passou a palavra para quem quisesse fazer uso dela, sem mais ninguém
querendo fazer uso da palavra, esta ata foi lavrada e assinada pelos

conselheiros presentes:
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO D§> o
AMARAIJI-PE (FUNPRAMA)
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Aos 02 (dois) dias do més de julho de 2021 as 10h na Sede do FUNPRAM
situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal de Previdénci
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reuniu-se para tratar de assuntos que diz respeito ao Funprama, referente
més de junho/2021, a reunido foi precedida pelo Sr. JOAO PAULO SILVA D
ANDRADE, gestor desse Fundo Previdencidrio, deu inicio a reunia
agradecendo a presenca de todos, apresentou as receitas e despesas do mé
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em curso, tais como: repasses previdenciarios e aportes da prefeitura, folha
pagamento e outros gastos administrativos como: contabilidade, material
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expediente, conta de telefone, internet, despesas com diarias, sistema
folha, sistema SIPREV (simulador de aposentadorias), consultoria Atuarial,
etc. Diante do exposto, complementou falando sobre a relagdo dos benefluo
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concedidos no més em curso, e seus respectivos proventos. Passou a palavr
para quem quisesse fazer uso dela. Como ninguém mais se pronunciou,
gestor agradeceu a presengca de todos, e deu por encerrada a reunido.
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A presente ata foi lavrada e assinada por todos os conselheiro
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO DE> o
AMARAJI-PE (FUNPRAMA)

Aos 06 (seis) dias do més de agosto de 2021 as 10h30min na Sede
FUNPRAMA, situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal
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Previdéncia reuniu-se para tratar de assuntos que diz respeito ao Funpram

qedte

referente ao més de julho/2021, a reunido foi precedida pelo gestor des
Fundo Previdenciario o Sr. JOAO PAULO SILVA DE ANDRADE, deu inicio a reuni
agradecendo a presenca de todos os conselheiros, e seguiu apresentando a
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receitas/despesas do Funprama, tais como: repasses previdencidrio
(servidor/patronal), aporte financeiro, despesas administrativas, e apresento
também os beneficios concedidos no més, e seus respectivos proventos, e
valor da folha do més. Deixou tudo exposto para apreciagdo de todos.
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Sem mais para o momento, o gestor, agradeceu a presenga e colaboragdo d
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todos e encerrou sua fala passando a palavra para quem quisesse fazer uso delg;
sem mais ninguém se mostrando interessado em usar a fala, a reunido foi dad
por encerrada e a ata foi lavrada e assinada por todos os conselheiro
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO DE;> o
AMARAIJI-PE (FUNPRAMA)

Aos 03 (trés) dias do més de setembro de 2021 as 10h30min na Sede
FUNPRAMA, situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal
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Previdéncia reuniu-se para tratar de assuntos que diz respeito ao Funpramag
referente ao més de agosto/2021, a reunido foi precedida pelo Sr. JOAO PAUL
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SILVA DE ANDRADE, gestor desse Fundo Previdencidrio, deu inicio a reuni
agradecendo a presenga de todos os conselheiros, apresentou as receitas
despesas do més em curso, tais como: repasses previdencidrios e aportes d
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prefeitura (ressaltando que os mesmos estdo sendo repassados no prazo
folha de pagamento e outros gastos administrativos como: contabilidadegé
material de expediente, conta de telefone, internet, sistema de folha, sistem§
SIPREV (simulador de aposentadorias), e etc., diante do expostcﬂz
complementou falando sobre a relagdo dos beneficios concedidos no més en§
curso, e seus respectivos proventos. Encerrou sua fala passando a palavra parg
quem quisesse fazer uso dela, sem mais ninguém se mostrando interessado em§
usar a fala, a reunido foi dada por encerrada e a ata foi lavrada e assinada pog
todos 0s conselheirog

preseges.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO DE, g
AMARAJI-PE (FUNPRAMA)

Aos 31 (trinta e um) dias do més de outubro de 2021 as 10h00min na Sede dd
FUNPRAMA, situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal d
Previdéncia reuniu-se para tratar de assuntos que diz respeito ao Funpramag
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referente ao més de setembro/2021, a reunido foi precedida pelo Sr. JOAG
PAULO SILVA DE ANDRADE, gestor desse Fundo Previdenciario, deu inicio
reunido agradecendo a presenca de todos os conselheiros, e seguig
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apresentando as despesas do Funprama, tais como: resumo da folha d
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pagamento, e demais despesas administrativas, apresentou também
beneficios concedidos no més, e seus respectivos proventos, e o valor da folh
do més. Conforme extrato sobre a mesa para conferéncia de todos. Inform
também que estd juntamente com o juridico para agilizar sobre o projeto de leg
para encaminhar para a camara de vereadores, para adequagao da E.Cg
103/2019, que tem como prazo o dia 13 de novembro/2021. Sem mais para é
momento, o gerente o Sr. JOAO PAULO SiLVA DE ANDRADE, agradeceu
presenca e colaboragdo de todos e encerrou sua fala passando a palavra parg
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quem quisesse fazer uso dela, sem mais ninguém se mostrando interessado erft
usar a fala, a reunido foi dada por encerrada e a ata foi lavrada e assinada por
todos 0s conselheiros
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presentes.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO DB
AMARAIJI-PE (FUNPRAMA)

Aos 07 (sete) dias do més de janeiro de 2022 as 10h30min na Sede d
FUNPRAMA, situada a Rua Dr. Mario Domingues s/n, o Conselho Municipal d
Previdéncia reuniu-se para tratar de assuntos que diz respeito ao Funprama,g
referente aos meses de outubro, novembro e dezembro /2021, a reunido foi
precedida pelo Sr. JOAO PAULO SILVA DE ANDRADE, gestor desse Fundo
Previdenciario, deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos os
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conselheiros, apresentou as receitas e despesas dos meses em pauta, tais
como: repasses previdencidrios e aportes da prefeitura (ressaltando que os
mesmos estdo sendo repassados no prazo), folha de pagamento e outrosg
gastos administrativos como: contabilidade, material de expediente, conta des
telefone, internet, sistema de folha, sistema SIPREV (simulador de;%
aposentadorias), e etc., diante do exposto, deixei exposto a relagdo dos%
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beneficios concedidos, e seus respectivos proventos. Informou que foi%
aprovado o projeto de lei para adequagdo da E.C. 103/2019, e que no mesmo5
foi incluido a contribuigdo previdencidria para aposentados e pensionistas, com 9.
teto de ate (02) saldrios minimos, portanto a contribuicdo sera de 14% do valor
que exceder os (02) dois salarios minimos. Enfatizou também que todos os
pagamentos da folha de dezembro/21, 139 salario e todas as despesas
administrativas foram pagas dentro da competéncia, até dia 30 de
dezembro/21. Falou também que, apesar das dificuldades financeiras a
prefeitura cumpriu com todos os compromissos financeiros, o que nos permitiu
honrar todos os compromissos ao longo do ano. Encerrou sua fala passando a
palavra para quem quisesse fazer uso dela, sem mais ninguém se mostrando
interessado em usar a fala, a reunido foi dada por encerrada e a ata foi lavrada

e assinada por todos 0s conselheiros
presentes. éc%\ = .
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